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इस भाग में भिन्म पृष्ठ संख्या पी आती है जिससे कि पा अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 
Separato paging is gven to this Part in order that it may be Alled as a separate compllation . 


माग II – पण्ड 3 .-- उप - खण्ड (1 ) 

PART II - Section 3 - Sub- Section (i ) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर) 
केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा निधि के अन्तर्गत बनाए भोर जारी किए गए साधारण नियम 

जिनमें साधारण प्रकार के प्रादेश, उपनियम आदि सम्मिलित है 
General Statutory Roles (including orders , bye -laws etc ., of a general character ) issued by the 
Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and by the Central 

Authorities (other than the Administrations of Union Territories) 


गृह मंत्रालय 


शुद्धि पत्र 
नई दिल्ली , 23 अक्तूबर , 1979 


विधि , न्याय प्रौर कम्पनी कार्य मंत्रालय 

( विधि कार्य विभाग ) 

मई दिल्ली, 12 अक्तूबर, 1979 
मा० का . मि . 1335 : -- केन्द्रीय सरकार, नोटरी नियम 1956 
के नियम 4 के उपनियम ( 1 ) के अनुसरण में , विधि , न्याय और कम्पनी 
कार्य मंत्रालय , विधि कार्य विभाग में भारत सरकार के अपर विधि सलाह 
कार श्री के० सी० डी० गंगवानी को , उस सरकार द्वारा नियुक्त किए 
जाने वाले नोटरियों के संबंध में , उक्त उपनियम के प्रयोजनार्थ, 15 
अक्तूबर, 1979 से अधिकारी पदाभिहित करती है । 

[ सं० एफ० 5 ( 2)/79- जुजिल ] 
बी० एम० सेखों , संयुक्त सचिव 


सा का० नि० 1336. - 14 जुलाई , 1979 के भारत के 
राजपन्न के भाग II , खंड 3 , उपखण्ड ( i ) के पृष्ठ 1926 पर प्रकाशित 
गृह मंत्रालय की अधिसूचना संख्या मा० का० नि० 940 तारीख 27 
जून , 1979 में , नियम 1 ( 1 ) में “ 1969 " के स्थान पर “ 1979 " 


LD 


[ सं० ई- 32012/ 5/ 78-एल० एण्ड पार (पर्स -I ) 1 

एरा० डी० गुप्ता , प्रवर सचिष 


नई दिल्ली , 10 नवम्बर, 1979 


MINISTRY OF LAW , JUSTICE AND COMPANY AFFAIRS 

___ ( Department of Legal Affairs ) 

New Delhi, the 12th October , 1979 
G . S . R . 1335 . — In pursuance of sub -rule ( 1 ) of rule 4 of the 
Notaries Rules , 1956 , the Central Government hereby desig 
nates , with effect from the 15th October , 1979, Shri K . C . D . 
Gangwani, Additional Legal Adviser to the Government of 
India in the Department of Legal Affairs, Ministry of Law , 
Justice and Company Affairs, as the Officer for the purposes 
of the said sub - rulc in relation to notaries to be appointed by 
that Government. 

[ No. F. 5 ( 2 ) / 79 -Judl. ] 

B. S . SEKHON, Jt . Secy . 
751 GI/ 79-- 1 


सा०का०नि० 1337. - केन्द्रीय सरकार, प्रामुध अधिनियम , 1959 
( 1959 का 54 ) की धारा 41 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हए , यह राय होने पर कि ऐसा करना लोक हित में प्रावश्यक है 
मसमें दिल्ली प्रामरी, 9 -निजामुद्दीन , पश्चिमी बाजार, नई दिल्ली को , 
उक्त अधिनियम की धारा 5 और प्रायुध नियम , 1962 के नियम 22 
के उपनियम ( 2 ) और नियम 25 के उपनियम ( 3 ) के उपमंत्रों के 
प्रवर्तन से , जहां तक उक्त उपबन्धों का संबन्ध , निम्नलिखित स्रोतों से 

भजित प्रौर पूर्णतः प्रलकरण के प्रयोजनार्थ या कौतुहल जनक वस्तृमों 
(2491) 
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के रूप में प्रदर्शनार्थ निर्यात की गई पुशनी नान मुख से भरी जाने वाली 

वित्त मंत्रालय 
बन्दूकों के परीक्षण या परिसिद्धि से है, छूट देती है , पर्याप्त : -- 

( राजस्व विभाग ) 
स्रोम नालमुख से भरी 

नई विल्ली , 10 नवम्बर , 1979 
जाने वाली 
मन्दूकों की संख्या 

केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
जिला मजिस्ट्रेट , सदना ( म० प्र० ) 

साका०नि० 1339. - केन्द्रीय सरकार, केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक 
जिला मजिस्ट्रेट , वमोह ( म० प्र० ) 

अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
जिला मजिस्ट्रेट , विविशा ( म० प्र० ) 

का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 में और संशोधन 
जिला मजिस्ट्रेट , सिद्धी ( म० प्र० ) 

करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात : -- 
83 

____ 1 , इस नियमों का नाम केन्द्रीय उत्पाद शुल्क ( 22वां संशोधन ) 

नियम, 1979 है । 
2. यह छूट , इस अधिसूचना के राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से 
180 दिन की अवधि तफ प्रवृत्त रहेगी । 

2. केन्द्रीय उत्पाव- शुल्क नियम , 1944 के नियम 140 में , उपनियम . 
[ फा० सं० वी - 110 15/ 1/ 79- जी पी ए - 5] 

( 2 ) के स्थान पर निम्नलिखित उप -नियम रखा जाएगा , अर्थात :- - 
अशोक भाटिया , उप सचिव 

" ( 2 ) यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाता है कि ऐसा करना 
MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

लोकहित में प्रावश्यक या समीचीन है, तो वह साधारण 
New Delhi, the 10th November , 1979 

या विशेष प्रावेश द्वारा किसी परिसर या परिसर-समूह को 
G . S. R. 1337 . - In exercise of the powers conferred by sec 

स्थायी रूप से या किसी वनिर्दिष्ट अवधि के लिए , परिष्करणी 
tion 41 of the Arms Act , 1959 ( 54 of 1959 ) , the Central 

घोषित कर सकता है और ऐसी घोषणा कर दी जाने पर 
Government, being of the opinion that it is necessary in 
the public interest so to do , hereby exempts M / s . Delhi 

ऐसी परिष्करणी को उपनियम ( 1 ) के अधीन नियत या 
Armoury , 9 -Nizamuddin , West Market, New Delhi from the 

अनुशात भाण्डागार समझा जाएगा और इस परिष्करणी में 
operation of the provisions of section 5 of the said Act and 

संसाधित या विनिर्मित माल के संबन्ध में इस अध्याय के उपबंध 
sub - rulc ( 2 ) of Rule 22 and sub - rulo ( 3 ) of rule 25 of the 
Arms Rules , 1962 , in so far as the said provisions relate to 

उसी प्रकार लागू होंगे जैसे वे उपनियम ( 1 ) के अधीन नियत 
thc test or proof of old muzzle loading guns , acquired from 

या अनुज्ञा भण्डागारों में रखे गए माल को लागू होते हैं । " 
the following sources and exported purely for the purpose 
of decoration or picces of Curious for display namely - 

[ अघि० सं० 282 /79के०उ०२०/ ८०सं० 224 / 32 /78-सी०एस०- 6] 
Source 

No. of ML Guns 
D . M . Satna ( M . P . ) 
D . M . Damoh ( M . P .) 

CENTRAL EXCISE 
D . M . Vidisha (M .P .) 
D. M . Sidhi ( M. P.) 

New Delhi, the 10th November, 1979 
Total 

G . S . R. 1339 . In exercise of the powers conferred by sec 
tion 37 of the Central Excises and Salt Act, 1944 ( 1 of 1944 ) , 

the Central Government hereby makes the following rulos 
2 . This exemption shall remain in force for a period of 

further to amend the Central Excise Rules , 1944, namely : 
180 days from the date of publication of this Notification 
in the Official Gazettc . 

1. These rules may be called the Central Excise (22nd 
[ F. No. V - 11015 / 1 / 79 - GPA. V] 

Amendment) Rules , 1979 . 
ASHOK BHATIA, Dy. Secy . 

2 . In rule 140 of the Central Excise Rules, 1944 , for sub 

rule ( 2 ) , the following sub -rule shall be substituted , namely : 
MINISTRY OF FINANCE 
( Department of Reverse ) 

" ( 2 ) If the Central Government is satisfied that it is 
New Delhi, the 10th November , 1979 

necessary or expedient so to do in the public in 

terest , it may , by a general or special order , declare 
CORRIGENDA 

any premises or group of premises to be a refinery , 
G . S. R. 1338. - In the notification of the Government of 

cither permanently or for a specified period , and on 

Such declaration , such refinery shall be dcemed to 
India in the Ministry of Finance (Department of Revenue ) 

be a wareholise appointed or licensed under sub 
No. 201 / 79 - Central Excises [ No. G. S . R . 346 ( E ) ] dated the 

rule ( 1 ) and the provisions of this Chapter 
4th June. 1979 published at pages 775 and 776 of the Gazette 

shall 

apply in relation to the goods processed or manu 
of India , Extraordinary , Part II, Section 3 , Sub -section ( i ) , 

factured in such refinery as they apply in relation 
dated the 4th June, 1979 . 

to the goods stored in a warehouse appointed or 

l iccosed under sub - rule ( 1 ) . " . 
( 1 ) at page 775, 
( a ) in the first column, in line 2 from the bottom, 

[ Notification No. 282 / 79-CE/ F. No. 224 / 32 / 78- CX .6 ] 
for “ recover " , read " recovery." ; 
(b ) in the second column 
( t) in line 24 , for " thereof;" , read " thereof:" ; 

सा० कानि0 1340. केन्द्रीय सरकार, केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 
( ii ) In line 57 for "factory ", read " factory "; 

1944 के नियम 173 क के उपनियम ( 1 ) के परन्तु क द्वारा प्रवत 
( 2 ) at page 776, 

शाक्तियों का प्रयोग करते हुए , भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व 
(a ) in the first column, in line 9 , for " bo" , read " he" ; 

विभाग ) की अधिसूचना सं० 11/ 78-केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , तारीख 23 
( b ) in the second column -- ? 

जनवरी , 1978 में निम्नलिखित और संशोधन करती है, अर्थात : 
(i) in line 21 , for " factory : ", read " factory;" ; 

उफ्त अधिसूचना के नीचे की सारणियों में , क्रम संख्याक 10 और 
( ii ) in line 24 , for " in " , read " is " . 

15 तथा उनसे संबंधित प्रविष्टियों का लोप किया जाएगा । 
[ Notification No. 275 / 79- CE/ F . No . 223 / 22 / 78 - CX. 6 ] 
K . D . TAYAL, Under Secy . 

[सं० 284/79 के०उ०२० एफ० सं० 318/9 / 79- सी एस06] 


- 


0 


- 


- - - - - - 


- - - 
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- - - - - ----- --- 
G . S . R . 1340 . - - In exercise of the powers conferred by the प्रविष्टि में विनिदिष्ट हैं पक्ति के केन्द्रीय उत्पाद- शुल्क अधिकारी करते 
proviso to sub -rule ( 1 ) of Tule 173A of the Central Excise 
Rules , 1944, the Central Government hereby makes the fol- - 

है । ये ये शक्तियां है जो उक्स अधिनियम के अधीन केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
lowing further amendment in the notification of thc Govern मधिकारियों को प्रदत की गई हैं । 
mcnt of India in tho Ministry of Finance (Department of Re 
venue ) No. 11 / 78 - Central Excises dated the 25th January , 

सारणी 
1978, namely : - - 

क्रम राजस्व मासूचना निदेशालय के अधिकारी केन्द्रीय उत्पाप- शुल्क 
In the Table below the said notification , Serial Nos , 10 and 
15 and the entries relating thereto shut be omitted . 

प्रधिकारियों की पक्ति 


[ Notification No . 284 / 79 - C . E . / F. No. 318 / 9 / CX . 6 ] 


केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और सीमा शुल्क मोर 

नई दिल्ली , 10 नवम्बर, 1979 


1. निवेशक 

कलक्टर 
2. सयुंक्त निदेशक 

कलक्टर 
3. उपनिदेशक 

उप कलक्टर 
4 सहायक निदेशक 

महायक कलक्टर . 
5 . मुख्य प्रासूचना अधिकारी 

अधीक्षक 
6. ज्येष्ठ मासूचना अधिकारी 

निरीक्षक 
7 . प्रासूचना अधिकारी 

निरीक्षक 
[ अधिसूचना सं० 274/79 के० उ००/फा०सं० 223 / 46 /79-के० उ००6] 

के . डी . तायल , प्रवर सचिव 


साका०नि० 1341. - केन्द्रीय उत्पाद- शल्क और मीमा - शुल्क बोर्ड , 
केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक अधिनियम, 194.1 ( 19.14 का 1 ) 
की धारा 33 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 
अपर कलक्टर, केन्द्रीय उत्पाद शुल्क कलकत्ता को उस धाग के खण्ड ( क ) 
में यथा उपपशिन केन्द्रीय उत्पाद शुल्क कलक्टर की शक्तियां प्रदान 


[ अधिसूचना सं० 281/ 79 के० उ० शु० [फा०सं० 215/ 7 / 79-के०उ०० 6] 


G . S . R . 1342 . - In oxercise of the powers conferred by clause 
( b ) of section 2 of the Central Excises and Salt Act , 1944 ( 1 of 19 
44 ), and rule 4 of the Central Excise Rules , 1944 , and in superses 
sion of the notification of the Central Board of Excise and Cus 
tomsNo. 157 /69 . Central Excises , dated the 7th June , 1969 , the 
Central Board of Exciso and Customs hereby appoints Officers 
of the Directorate of Revenue Intelligenco specified in column 
( 2 ) of the Table below as Central Exciso Officers and invests 
them with all the powers exercişablo by an officer of Central 
Excise of the ranks specified in the corresponding ontry in 
column ( 3 ) of the said Table , such powers being the powers of 
a Contral Exciso Offcor conferred under the said Act. 


CENTRAL BOARD OF EXCISE & CUSTOMS 

New Delhi . the 10th Navember , 1979 


TABLE 


G . S. R . 1341. - - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to section 33 of the Central Excises and Salt Act, 
1944 ( 1 of 1944 ) , the Central Board of Excise and Customs 
hereby confers on the Additional Collector of Central Excise , 
Calcutta , the powers of the Collector of Central Excise as 
indicated in clause ( a ) of that section. 

[ Notification No. 281 /79-CE/ F. No . 215 / 7 / 79 -CX. 6] 


Serial 
No. 


Officers of the Directorate of 

Revenue Intelligence 


Rank of the Officers 

of Central Exciso 


. -. - -... 


- .. - -. - . - - - 


- -- 


- - - - - - - 


(1 ) 


सा०का०मि . 1342, - केन्द्रीय उत्पाप-गल्क पौर सीमाशुल्क बोर्ड , 
केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक अधिनियम , 1944 ( 19 14 का 1 ) की धारा 
2 के खण्ड ( ख ) और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 के नियम 4 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय उत्पाद - शुरुक और सीमा 
शुल्क बोर्ड की अधिसूचना सं० 1 5 779 केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , तारीख 
7 जून , 1969 को अधिांत करते हुए , नीचे सारणी के स्तम्भ ( 2 ) में 
विनिदिष्ट , राजस्व प्रासूचना निदेशालय के अधिकारियों को केन्द्रीय उत्पाद 
शुल्क अधिकारियों के रूप में नियुक्त करता है और उनमें वे सभी शक्तियां 
निहित करता है जिनका प्रयोग उक्त सारणी के स्तम्भ ( 3 ) की तत्स्थानी 


1. 
2 . 
3 . 
4. 
5 . 


Director 
Joint Director 
Deputy Director 
Assistant Director 
Chief Intelligence Officer 
Senior Intelligence Oſicer 
Intelligence Officer 


Collector 
Collector 
Deputy Collector 
Assistant Collector 
Superintendent 
Inspector 
Inspector 


7. 


[ Notification No . 274/79- CE/ F. No . 223 /46/79-CX. 6] 

K . D . TAYAL, Under Secy . 


मई दिल्ली , 10 नवम्बर , 1979 


केन्द्रीय उत्पाव - शुल्क 


साकानि 13 43: -- केन्द्रीय सरकार, केन्द्रीय उत्पाद- गल्म और नमक अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की धाग 37वारा प्रदत शक्तियो का प्रयोग करते 
हए, केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 में और संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् .---- 

1 . इन नियमों का नाम केन्द्रीय उत्पाब- शरुक (तेईसवां मंशोधन ) नियम , 1979 है । 
2. केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 में , परिशिष्ट 1 में , -- ( क ) 
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- - 


- 


- 


- 


“( 1) केन्द्रीय उत्पाद-गुरुक प्ररुपों की सूची " में केन्द्रीय उत्पाव- शुल्क शलाक्रम सं० 35 और उससे संबोधिप्त प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित प्रतः 
स्थापित किया जाएगा , अर्थात : ---- 


" 35 क 


केन्द्रीय उत्पाद शुल्क प्ररूपों का वर्णन 

नियम सं० संक्षिप्त नाम 
ऋखला सं० 

बीड़ी विनिर्मातामों के ठेकेदारों या मट्टेदारों अथवा अभ्यिकर्तामों के लिये प्रवेश पुस्तिका । 42 ई०बी० 3 क ( बीड़ी ) 
35ख 

ऐसे विनिर्मातामों के लिये प्रवेश पुस्तिका जिनकी वोडो की वार्षिक निकासी संख्या में 48 लाख से 
अधिक फिन्तु 60 लाख से अधिक है । 

___ 42 ई० मी० 3 ख (भीड़ी) " 
( ख ) " ( ii ) नमुना प्ररूप में , प्ररूप ई० बी०- 3 ( केन्द्रीय उत्पाद शुल्क खलासं0 35 ) के पश्चात् निम्नलिखित प्ररुप प्रमः स्थापित किया जाएगा , प्रति: 
__ " केन्द्रीय उत्पाद शुल्क " ऋखला सं0 3 5फ प्ररुप ई० बी० 3 क बीड़ी विनिर्मातानों के ठेकेदारों सट्टेवारों / अभिकर्तामों के लिये प्रवेश पुस्तिका । 


( नियम 42 ) 


ठेकेदारों/मट्टेदारों/ 
अभिकर्ता का नाम , पता 

और एल 2 की मनुज्ञप्ति सं० 
तारीख उस व्यक्ति का नाम , पता और 

अनुमप्ति संख्या जिमसे यथास्थिति 
प्राप्त हुई/जिसे निर्गमन या प्रेषण 
किया गया । 


तम्बाकू 


निर्गमन 


परिवहन दस्तावेज की 
सं० प्रौर तारीख 
( यदि कोई है ) 


- 


प्राप्ति 


वर्णन 


मूल्य 


वर्णन 


पैकेजों की 
___ सं० 


शुद्ध भार 
(कि० मा ) 


निर्गमित 

मात्रा 
कि० ग्रा० 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


बाह्य कर्मकारों 
से प्राप्त बिना 


प्रान्स वाली 
बीड़ी 
बोलियों का वर्णन और प्राकार 
( यदि कोई हो ) 


वर्णन 
माना संख्या 
( हजारों में ) 


बीड़ियों का वर्णन मोर पैकेजों की संख्या और प्रत्येक पैकेज में बीड़ियों कुल माना सं० 
प्राकार ( यदि कोई हो ) चिहन सथा संख्याक की संख्या ( हजारों में ) 

( यदि कोई है ) 
12 13 

14 


10 


11 


15 


स्टाक में प्रतिशेष 


तम्बाम 


टिप्पण 


पैकेजों की संख्या 


बिना ब्रांड वाली बोटी 
शुस भार (कि० ग्रा० ) प्राकार के अनुसार पैकेजों की संख्या 

( यवि कोई है ) 
17 

18 


माना सं० ( हजारों में ) 


16 


10 


20 
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. 


टिप्पण : --- 1. जहां ठेकेदार सट्टेवार , अभिकर्ता, प्रत्येक याह्य कर्मकार को दी गई तम्बाकू मौर उनसे प्राप्त मिना बाल बाली मोड़ी के लिये एक समनुषंगी 

लेखा रखते हैं वहीं बाह्य कर्मकारो के लिए प्रति दिन एक समेकित प्रविष्ट करनी होगी । 
2 . माल का कचरा और विषय या विनिर्माण के लिये अनुपयुक्त होने के कारण विनिर्दिष्ट किए गए माल की प्रर्थात् , यथास्थिति , तम्बाक की 
पशा में स्तंभ 8 और 9 में भोर मिना र बाली बीड़ी की दशा में स्तंभ 12 और 15 में प्रविष्टि की जाएगी और निपटान की रीति 
स्तंभ 20 में वशित की जाएगी । 
3. प्रत्येक प्रधान विनिर्माता की बामत पथक लेखा रखा जाना चाहिए । 
प्रम्प ई० बी० 3 ऐसे बीड़ी विनिर्माताओं के लिये प्रवेश पुस्तिका जिनकी बीडियो की वार्षिक निकासी संख्या 
में 48 लाख से अधिक किन्तु 60 लाख से अधिक है । 

( नियम 42 ) 

केन्द्रीय उत्पाद शुल्क श्रृंखला सं० 357 . 
नाम , पता और अनुशपति सं० ----- -- -- - - - - - - - - 


- 143 


तम्बाकू 
सारीब 


उन व्यक्तियों के नाम 
पौर पताजिनसे 
प्राप्त किया 


वाउचर/ बीजक मं० 
और तारीब , ( यदि 
कोई है ) 


सम्बाफ की मामा 

बोड़ी विनिर्माण के लिए प्रप्त प्रतिशेष 

--- - - - - --- - भेजी ( झि ० ग्रा० ) 
पैकेजों की सं० व भार (कि० प्रा० ) 


___ 


- 


- 


. 


. 


- 


- 


बीड़ी 
विनिर्मित 
महलों /पेकेजों की संख्या 


टिप्पण 


निर्गमिस 

पंत अतिशेष 
मंडलों / पैकेजों की बीड़ियों की कुल गेट पास/पीजक मंडलों /पैकेजों 
संख्या 

संख्या बाउचर आदि की की संख्या 
सं०और तारीख . . 

13 


वीडियों की कुल 
संख्या 


कुल संख्या 


14 


15 - 


[ अधिसूचना सं० 283/ 79-के० उ०१०/ फा० सं० 261/ 4 / 40/ 70 मी० एक्स . 8] 

एस० डी० खरे, प्रपर सचिव 


CENTRAL EXCISES 

Now Delhi , the 10th November , 1979 
G. S. R. 1343. - In exercise of the powers conferred by section 37 of the Central Excises and Salt Act , 1944 (1 of 1944), the Central 
Government hereby makes the following rules further to amend the Central Exciso Rules , 1944, namely: 

1 . These rules may be called the Central Excise (23rd Amendment) Rules, 1979 . 
2 . In tho Central Excise Rulos, 1944 , in Appendix 1, 

(a ) in "(1) List of Contral Excise Forms ", after Central Exciso Series No . 35 and the entries rolating thereto , the following shall 
be insortod , namely : 


Description of Form 


Contral Exciso 
Sories No. 


Rulo No . 


Short. title 


" 35A 


Entry Book for Contractors or Sattodars or Agents of BiriManufacturers 

Entry Book for Manufacturers of biris whose annual cloarancos of 
birls do not oxcood 60 lakhs but oncoed 48 lakhs in number. 


42 
42 


E. B.3A ( Biris ) 
E . B.3B ( Biris) " 


35B 
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(b ) in " (II) Specimon Forms" , aftor Form E .B . 3 (Contral Excise Series No. 35) , tho following Forms shall bo insortod , namely : 

" Contral Excise Şories No. 35A 


Form E . B . 3A Entry Book for Contractors /Sattedars/ Agents of Birl Manufacturers (Rule 42 ) 


Namo, address and L . 2 
licence No . of contractors /Sattedars / Agonts 


TOBACCO 


ISSUES 


RECEIPTS 


Description 


Description 


No. of 
packagos 


Not Woight Valuo 
(Kg ) 


Quantity issued 
(Kgs.) 


Date Name, address No. And date of 

and number of transport docu 
liconca of ment (if any) 
person from 
whom rocolvod / 
to whom issued 
or dospatched , 
as tho case may 

be 
1 2 

3 


5 


Unbranded Birls 


Rocoived from 
outworkers 


Dospatches 


Description and sizo 
of birls ( if any ) 


Quantity Nos. (000 ) s Doscription and size Number of Packagos Number of biris in 

of Blris (if any) and Marks and each package 

numbers (if any) . 


Total Quantity 
Nos . (000 )s , 


11 


12 


13 


10 


15 


Balance in stock 


Romarks 


Tobacco 


Unbranded 
Biris 


No. of 
Packages 


Net Woight 

(Kgs .) 


No . of Packages - sizowlso 
(if any) 


Quantity Nos. 
(000 ) , 


17 


18 


19 


20 


16 


Note : 1 . Where the Contractors/ Sattedars/Agents maintain a subsidiary account for cach outworkor for the tobacco issued and 

unbrandod biris rocoivod , only ono consolidated entry has to be made on each day for the outworkers . 
2 . Refuse of goods and goods destroyod as being unsuitablo for sale or manufacturo should be entered in Columns 8 and 9 

for tobacco and in Columns 12 and 15 for unbranded birls as tho case may bo and the manner of disposal (shown in 

Column 20 . 
3 . Separate account should be maintained in respect of each principal manufacturer. 
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Central Excise Series No. 350 
Form E .B . 3B Entry Book for manufacturors of biri whoso annual clearancos of biris do not exccod 60 lakhs 

but excood 48 lakhs number 

( Rule 42 ) 
Name, Address and Liconce No . . . . 


TOBACCO 


Dato 


Name and address of person from 
whom roceived 


Quantity of tobacco 


Closing balance 


No. and date 
of voucher / 
invoice , if any 


Issued for manu - 
facture of biris 
( Kgs.) 


No. of 
packages 


Not 
woight 

( Kgs .) 


2 


6 


BIRIS 


- 


- 


- 


Manufactured 


Issues 


Closing balance 


Romarks. 


No. of 
bundles 


Total 
No . of biris 


No. of 
bundlos 


Total number of 
biris 


No. and date 
of Gato -past Invoice 


No . of 
bundles 


Total 
number of 
biris 


packagos 


packagos 


Vouchor etc . 


packages 


10 


11 


12 


13 


14 


15 


[ Notification No. 283 / 79 - C. E./ F. No . 261 /40/77- Cx. 8]] 

S . D . KHARE, Undor Socy . 


पाणिज्य, नागरिक पूति तथा सहकारिता मंत्रालय 

. ( बाणिज्य विभाग ) 

नई दिल्ली , 23 अक्तूबर, 1979 
सा . का . नि . 1344 . . राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा मायाप्त और निर्यात 
व्यापार नियंत्रक संगठन वर्ग 2 अराजपत्रित भर्ती नियम , 1957 को अधिक्रान्त करते हुए, मुख्य प्रायात और निर्यात नियन्त्रक के कार्यालय में सांख्यिकीय प्रग्वेषक 
श्रेणी 1, आर्थिक अनुशासन और सांख्यिकीय अनुशासन के साधारण केन्द्रीय सेवा समूह ख पद पर भर्ती की पयति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं , अर्थात् : -- 

___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ .- - ( 1 ) इन नियमों का नाम पायात पौर निर्यात व्यापार नियन्त्रण संगठन ( सांख्यिकीय अन्वेषक श्रेणी 1 , प्रार्थिक प्रमु 
पाासन और सांख्यिकीय अनुशासन ) भर्ती नियम , 1979 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख की प्रवृत्त होंगे । 

2. पद संख्या , वर्गीकरण प्रौर वेतनमान .- - सांख्यिकीय अन्वेषक श्रेणी 1 ( मार्थिक अनुशासन और सांख्यिकीय अनुशासन ) के पदों की संख्या , उनका 
वर्गीकरण और उनके वेतनमान वे होंगे जो इससे उपाबत अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति , प्रायु सीमा और अर्हताएं प्रावि : - - उपत पदों पर भर्ती को पति, भायु सीमा , महंताएं और उमसे सम्बन्धित प्रम्प बातें होंगी 
जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं : 

परन्तु विहित अधिकतम प्रायु सीमा, केन्द्रीय सरकार द्वारा समय - समय पर जारी किये गये प्रावेगों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूषित अन जातिया 
के अभ्यर्थियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के मामले में शिथिल की जा सकेगी । 

4. निहताएं : - - वह व्यक्ति--- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( म ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 
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परन्तु यथि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यमित और विवाह के मध्य पक्षकार को लाग स्वीय घिधि के अधीन मनुशेय 
है और ऐसा करने के लिये अन्य प्राधार मौजूद हैं जो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. नियम शिथिल करने की शक्ति :-- - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐमा करना प्रावश्यक या समीचीन है वहां वह , उसके लिये जो कारण 
है उन लेखबस करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बायस , मादेश पारा , शिथिल कर सकेगी । 

___ 6. व्यावस्ति :--- इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सम्बन्ध 
में ममय- समय पर निकाले गये मादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों मोर मन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिये उपबंध करना पपे 
मित है । 


अनुमूची 1 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पद की 
संम्मा 


पद 


चयन सीधे भर्ती किय जाने सेवा में जो सीधे भर्ती किये जाने वाले 
पद वाले व्यक्तियों के लिये गये वर्षों का व्यक्तियों के लिये शैक्षिक पौर 
अथवा भामु सीमा 

फायदा के० अन्य महताएं 
मचयन 

सि० से . 
( पेशन ) 
नियम , 
1972 के 
30 के अधीन 
अनुज्ञेय है या 
नहीं 


12 3456 


चयन 


1. सांख्यिकीय 

मन्येवक श्रेणी 1 
( मार्षिक पनुः 
. सासन ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 550- 25- 750-द० 
समूह ब मराज - रो० - 30- 900 २० 
पक्षित , अलिपिक 


पर्गीय 


30 वर्ष से अधिक नहीं नहीं 
( सरकारी सेवकों के 

सिये शिपिलनीय ) 
टिप्पणी - -- मायु सीमा 

अपधारित करने के 
लिये मिणयिक 
तारीख भारत में 
वाले अभ्यर्थियों से 
( उमसे भिन्न जो 
मंदमाम मौर वीप 
समूह तथा लक्षद्वीप 
में रहते हैं ) पाये 
दम प्राप्त करने के 
शिये नियत की गई 
मन्तिम तारीख 
होगी । 


मावश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय की प्रशासा 
या वाणिज्य में कम से 
कम द्वितीय श्रेणी में 
मास्टर की उपाधि वा 

समतुल्य । 
( 2 ) धार्षिक अनुसंधाम पौर 

मन्वेषण में 2 वर्ष का 

अनुभव । 
टिप्पण 1: माईताएं , मन्यया 

सुपहित मयपियों के मामले 
संघ लोक सेवा आयोग के 
विवेकानुसार शिथिल की 

जा सकती है । 
टिप्पण 2 : अनुभव सम्बन्धी 

महता ( महताएं ) संष लोक 
सेषा प्रयोग के विवेकानु 
सार अनुसूचित जातियों तपा 
मनुसूचित जनजातियों के 
अभ्यर्थियों के मामले में उस 
पशा में शिथिल की जा 
सकती है , जब कि घयम के 
किसी प्रक्रम पर संघ लोक 
सेवा प्रायोग की यह राय 
हो कि इनके लिये प्रारक्षित 
रिमत स्थानों को भरने के 
सिये अपेक्षित मनभव रखने 
वाले इन समुदायों के प्रभ्यर्षी 
पर्याप्त संख्या में उपलब्ध 
नहीं हो सकेंगे । 


[ भाग II - वाम 3 (i)] 
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- - 


10 . 


- - - 
11 


13 


सीधे मर्तीकिये जाने वाले परिवीक्षा की भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियम्मि स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति समिति भर्ती करने में किन परि . 
व्यक्तियों के लिये विहित अवधि यदि या प्रोमति द्वारा मा प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां है तो उसकी संरचना । स्थितियों में संघ लोक 
माय और शैक्षिक महताएं कोई हो । स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोप्रति प्रतिनियुक्ति 

सेवा पायोग से परामर्श 
प्रोन्नति की दशा में मागू पतियों द्वारा भरी जाने वाली स्थानान्तरण किया जाएगा । 

किया जाएगा । 
होगी या नहीं । रिक्तियों को प्रतिशतता । । 

12 

- - - - - - - 
पाय : मही 2 वर्ष प्रोति बारा जिसके न हो सकने प्रोप्रति : 

ममूह स विभागीय प्रोमसि सीधी भर्ती करते समय 
शैक्षिक प्रईसा : नहीं, किन्तु पर सीधी भर्तीगरा । ऐसा सांख्यिकीय अन्वेषक श्रेणी 2 समिति : 

और इन नियमों के 
किसी मान्यताप्राप्त 

( मार्थिक अनुशासन ) जिसने ( 1 ) संयुक्त मुख्य नियंत्रक , किसी उपबन्ध में 
विश्वविद्यालय की ऐसी 

उस श्रेणी में नियमित प्राधार पायात और निर्यात संशोधन या उसे 
उपाधि अवश्य हो , 

पर नियुक्ति के पश्चात 5 वर्ष ( प्रशासन ) -- अध्यक्ष शिथिल करते समय 
जिसमें अर्थशास्त्र या 

सेवा करली है । 

( 2 ) संयुक्त मुख्य नियन्त्रक, संघ लोक सेवा 
बाणिज्य एक विषम 

पायात और निर्मात - - मायोग से परामर्श 
रहा हो । 

सदस्य 

करना आवश्यक है । 
( 3 ) उप मुख्य नियमाक , 
पायात और निर्यात - - 

सदस्य 
( 4 ) उपनिवेशक ( गै जी 

टीसी ) - सवस्य 
टिप्पण : पुष्टीकरण से 

सम्बन्धित विभागीय 
प्रोन्नति समिति की कार्य 
माहियां अनुमोवना 
पायोग को भेजी जाएंगी । 
यदि पायोग द्वाराइनका 
भनुमोवन नहीं किया 
जाता है तो , विभागीय 
प्रोपति समिति की 
बैठक संघ लोक सेवा 
पायोग के अध्यक्ष या 
फिसी सदस्य की प्रध्यक्षता 
में फिर से होगी । 


-- - -- 


- 


5 


2 
2 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


2. साख्यिकीय मन्व- 

षक , श्रेणी 1 , 
( सांख्यिकीय अनु 
शामन ) 


3 
साधारण केन्द्रीय सेवा 
समूह स पराजपनिस , 
मालिपिकवर्गीय 


56 6क 
550- 25- 750-40रो०- चयन 30 वर्ष से अधिक नहीं 

पावश्यक : 
30- 800 १० ( सरकारी सेवकों के 

( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त 
लिये शिपिलनीय ) 

विश्वविद्यालय की साख्यि 
टिप्पण : प्राय सीमा प्रब 

कीय / संक्रिया अनुसंधान 
धारित करने के लिये 

या ( सांख्यिकी सहित ) 
मिर्णायक तारीख भारत 

गणित में कम से कम 
में रहने वाले अभ्यर्थियों 

वितीय श्रेणी में मास्टर 
से ( उनसे भिम जो 

की उपाधि या ममतुल्य । 
समान और निकोबार 

( 2 ) सांख्यिकीय माकड़े के 
द्वीपसमूह तथा लमहीप 

संग्रहण , संकलन , विश्लेषण 
में रहते है ) भाववम 

पौर निर्वचन में 2 वर्ष 
प्राप्त करने के लिये 

का प्रमुभव । 
नियत की गई प्रतिम 

टिप्पण : 1 - - महंताएं अन्यथा 
तारीच होगी । 

मुहित मभ्याषियों के मामले में 
संघ लोक सेवा मायोग के 
विवेकानुसार शिपिल की आ 

सकती हैं । 
टिप्पण : 2 - ~ अनुभव संबंधी 

महता ( महत्ताएं ) संघ लोक 
सेवा प्रायोग के विवेकानुसार 
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अनुसूचित जातियों तथा अनु 
सूचित जनजातिगी के अभ्यर्थियों 
के मामले में उस दशा में णिथिग्न 
की जा सकती हैं , जबकि चयन 
के किसी प्रक्रम पर संघ लोवः 
सेवा प्रायोग की यह राय 
हो कि इन के लिये प्रारक्षित 
रिक्त स्थानों को भरने के लिये 
अपेक्षित अनुभष रखने वाले इन 
समुदायों के प्रध्यार्थी पर्याप्त 
संख्या में उपलब्ध नहीं हो सकेंगे 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - -- 


- - - - - 


- - 


- - 


. . 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


- 
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11 


12 


____ 13 


माय : नही 2 वर्ष प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो मकने प्रोन्नति : 

समूह म विभागीय प्रोन्नति सीधी भर्ती करते समय 
*मिक महता : नही फिन्तु पर सीधी भर्ती द्वारा । ऐसा साख्यिकीय अन्वेषक श्रेणी 2 समिति : 

और इन नियमों के 
किसी मान्यता प्राप्त 

( सांख्यिकीय अनुशाशन ) ( 1 ) संयुक्त मुख्य नियन्त्रक किमी उपबंध में 
विश्वविधालम की ऐसी 

जिमने उम श्रेणी में नियमित प्रायात और निर्यात संशोधन या उसे 
उपाधि अवश्य हो , 

आधार पर नियुक्ति के पश्चात् ( प्रशासन )- - अध्यक्ष । शिथिल करते समय 
जिसमें सांख्यिकीय 

5 वर्ष सेवा कर ली है । 

( 2 ) संयुक्त मुख्य नियंत्रक , संघ लोक सेवा 
गणित या संक्रिया 

पायाप्त और निर्यात -- पायोग से परामर्श 
अनुसंधान एक विषय 

सदस्य । 

करना आवश्यक है । 
फा हो । 

( 3 ) उप मुख्य नियंत्रक , 

भायात और निर्यात - - 

सदस्य । 
( 4 ) उपनिदेशक ( डी जी 

टी ही ) - - सवस्य । 
टिप्पण : पुष्टीकरण से 

सम्बधित विभागीय 
प्रोन्नति समिति को कार्य 
वाहिया अनुमोपनार्थ 
भायोग को भेजी जाएंगी । 
यदि पायोग द्वारा इनका 
अनुमोदन नहीं किया 
जाता है तो विभागीय 
प्रोन्नति समिति की 
मैठक संघ लोक सेवा 

आयोग के अध्यक्ष या 
किसी सदस्य की अयक्षता 

में फिर से होगी । 
-~ - - - - - - - - - - - 

[सं० ए० / 12018/ 26/ 70-स्था० ] 

ओ० एम० गंजू , अपर सचिव 
MINISTRY OF COMMERCE , CIVIL SUPPLIES AND CO (2 ) They shall come into force on the date of their publi 
OPERATION 

cation in the Official Gazette . 
(Department of Commerce ) 

2. Number of posts , classification and scale of pay . -- The 
Now Delhi, the 23rd October , 1979 

number of posts of the Statistical Investigators Urade I ( Eco 
G . S. R . 1344 .- - In exercise of the powers conferred by the 

nomic Discipline and Statistical Discipline ) , their classification 
proviso to article 309 of the Constitution and in supersession 

And the scale of pay attached thereto shall be as specified in 
of the Import and Export Trade Control Organisation Class II 

Columns 2 to 4 of the Schedule hereto annexed . 
Non- gazetted Recruitment Rules , 1957 , the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruit 

3 . Method of recruitment, age limit and qualifications, 
ment to the General Central Service Group B posts of Statis etc. - - The method of recruitment to the said posts , age limit , 
tical Investigators Grade I, Economic Discipline and Statistical qualifications and other mattors relating thereto shall be as 
Discipline in the office of the Chief Controller of Imports & specified in columns 5 to 13 of the said Schedule : 
Exports , nemely : -- 

Provided that the upper age limit prescribed may be relaxed 
i . Short title and commencement. - - ( 1 ) These rules may bo in the case of candidates belonging to the Scheduled Castes , 
called the Import and Export Trade Control Organisation Scheduled Tribes and other special categorles of persons in 
( Statistical Investigaton Grade 1, Economic Discipline and accordance with tho order losued from time to timo by tho 
Statistical Discipline ) Recruitment Rules , 1979 , 

Central Government. 
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: - - 


- 


- 


- 


- 


- 
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- 


- 


- 


- 
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4 . Disqualification . — No person , 

5 . Power to relax . — Where the Central Government is of 
(u ) who has entered into or contracted a marriage with 

opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, by 
a person having a spouso living, or 

order and for reasons to be recorded in writing , relax any 
( b ) who , having a spouse living has entered into or 

of the provisions of these rules with respect to any class 
contracted a marriage with any person , 

or category of persons . 
shall be eligible for appointment to the said post : 

6 . Saving , — Nothing in these rules shall affect reservations 
Provided that the Central Government may, if satisfied that 

and other concessions required to be provided for the Scheduled 
such marriage is permissible under the personal law applicab s 

Casten , the Scheduled Tribes and other special categories of 
to such person and other party to the marriage and there 

persons in accordance with the orders issued by the Central 
are other grounds for so doing , exempt any person from the 
operation of this rule . 

Government from time to timo, in this regard , 


SCHEDULE 


- 


- - - 


- 


- - - - 


- - 


- 


- - 


Nanc of post 


of 


No. of Classification Scale 
posts 

рау 


Educational and other quali 
fications requirod for direct 
recruits 


Whether 
selection 
post or 
non -Selec 
tion 
post 


Age limit Whether 
for direct benefit of 
recruits added years 

of Servico 
admissible 
zinder rulc 
30 of the 
C . C . S . 
( Pension ) 
Rulcs, 1972 


2 


3 B 


4 


5 


6 


6 (a ) 


5 


Selection 


No 


1 . Statistical Investigator, 
Grado I (Economics Dis 
cipline ), 


General Rs. 550 - 25- 
Central Ser 730 EB 
vice Group 30 - 900 

B Non 
Gazotted 
Ministerial. 


Notexceod 
Ing 30 yrs. 
(Rolaxable 
For Govt. 
servants )* * 


Essential ; 
( 1 ) At least second class 

Master s Degree in Eco 
nomics & Commerco of 
a recognised unlycrsity 
or cquivalont. 


* * Note . The cru 

cial dut : for de 
termoing the age 
Jimit shall be the 
closing date for 
receipt of applica 
tions from can 
didates in India 
(other than those 
in Andaman & 
Nicobar Islands 
and Lakshadweep ) 


( ii ) 2 year s experience of 

economic roscarch and 

and invostigation . 
Note 1 : Qualịfications are 

rolaxable at the discretion 
of the U . P . S . C . in case 
of candidatos othorwise 

well qualificd . 
Note 2. The qualification (s ) 

rogarding experience is / 
are relaxable at tho dis 
crction of the U .P . $. C . id 
the caso of candidatos bo 
longing to Schoduled castes 
and Scheduled Tribes if , at 
any stage of selection , the 
U . P . S . C . is of tho Opinion 
that sufficient numbor 
of candidatos from those 
communities possessing 
the roquisite experience are 
not likoly to be available 
to fill up the vacancies 
reserved for them . 


- 


- 


- - 


- - - - 


- - 


- 


- - 


- 
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11 


Whether age and Period of Method of reott . whether In case of rectt . by promotion / If a DPC exists what is Circumstances 
oducational qua - probation , by direct rectt. or by pro - deputation / transfer, grades its composition 

in which 
lifications pres - if any motion or by deputation from which promotion /depu 

UPSC is to be 
cribed for direct transfer and porcentage tatlon / transfer to bo mado 

consulted in 
recruits will apply of the vacancies to be 

making rectt . 
in the case of pro 

filled by variousmethods 
motoos 

0 - - 10 

12 

13 
Ago : No Edu - 2 years . By promotion failing Promotion : Statistical Investi- 1, Group B DPC . Consultation with 
cațional qualifica 

which by direct rectt . gator, Grado II (Economic (1) Jt. Chlof Controllor the UPSC no 
tion : No but 

Discipline ) with 5 year s of Imports , and Export cessary while 
must possoss a 

service in tho grado rendored Administration , making direct 
degree of a recog 

after appointment thoroto on 

Chairman rooruitment and 
nised Univorsity 

a regular basis . 

(U ) Jt . Chlof Controller amending or ro 
oquivalent with 

of Imports, & Export laxing any of 
Economics or 

- Momber . the provisions 
Commorco as a 

( Ill ) Deputy Chiof of thoso rulos . 
subject . 

Controllor of Imports Noto : Tho pro 

& Exports - Mombor coodings of tho 
(iv ) Doputy Dirootor , Dopartmental 

Diroctorato Goneral Promotion Com 
of Technical Dove - mittoo rolating 
lopment - - Member to confirma 

tion shall be 
sont to tho Com 
mission for ap 
proval. If , how 
ever , thoso aro 
not approved by 
the Union Pub 
lic Sorvice Com 
mission , a fresh 
meeting of the 
Departmental 
Promotion Co - m 
mittee to bopro 
sided over by 
the Chairman 
or a Momber 
of the Union 
Public Servico 
Commission 
shall be held . 


1 
2 . Statistical Invostigator, 

Grado I, (Statistioal Dis 
cipline) 


2 
2 


3 

4 5 
Genoral Cen - Rs. 550 -25 - Selection 
tral Sorvice 750 -EB - 30 
Group B 900 . 
Non -Gazett 
od Non - MI 
pisterial 


6 
Not oxoccd 
ing 30 yrs . 
Rolaxablo for 
Govt . sor 

Vants ) * * * 
Noto : The crucial 

date for detormjning 
the ago limit shall be 
the closing date for 
receipt of applications 
from condidates in 
India ( othor than those 
in Andaman & Nicobar 
Islands and Lakha 
dweep ). 


Essential : 
(i) At loast socond class 

Master s degree in Statis 
tlas /Operations Research 
or Mathematics (with 
statistics ) of a recognised 

University or equivalent . 
(ii ) 2 years oxperience in co 

llection , compilation , 
analysis and interpreta 

tion of statistical data . 
Note : 1 : Qualifications are 

rolaxable at the dis 
cretion of the U . P . S .C . 
in caso of candidates 
otherwiso well qualified . 


[1977 ][- 


3(i)] 


MATT 
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La 


— 


. 


- 


- 


- 


- - - 


> 


- 


- - 


Noto 2 : The qualification ( s) 

Togarding experience is/ 
are rolaxable at the dis 
oration of tho U . P. S . C . 
in the case of candidates be 
longing to Schoduled 
Castes and Scheduled 
Tribes il , at any stage of 
selection , the U . P . S . C . 
is of the opinion that suffi 
clont numbor of candidates 
from these communities 
possessing the requisito ox 
perionco are not likely to 
be available to fll up the 
vacancios rosorvod for 
thom . 


8 


10 


By Promotion falling 
which by direct rectt. 


Ago : No Educa - 2 years , 
tional qualifica 
tion : No but must 
possess a degree of 
& recognised Univor 
sity or cquivalont with 
Statistics, Mathema 
tics or Operations 
Rosearch as a sub 
ject . 


-- - - - - 
11 12 

13 
Promotion : Statistical Investi- Group B DPC . : Consultation 

gator , Grade II , (Statistical (1) Jt. Chief Controller of with the Union 
disolpline) with 5 yrs , service Imports & Exports Ad - Public Servioc 
in the grado rendered after ministration - Chairman , Commission 
appointment thereto on a ( li ) Jt . Chief Controller necessary whilo 
regular basis . 

of Imports & Exports making direct 

- Member . recruitment and 
(lil) Deputy Chiof Controller anlending or 
of Imports & Exports relaxing any of 

- Momber . the provisions 
( iv ) Deputy Director , of theso rulos . 
Directorate General of Note : The pro 
Tcohoical Development ceedings of the 
- Member . Dopartmental 

Promotion Com 
mittec relating 
to confirmation 
shall bo sont to 
the Union Public 
Service Com 
mission for 
approval. If, 
howovor , these 
are not approvod 
by the Union 
Public Service 
Commission a 
fresh mocting 
of tho Depart 
mental Pro . 
motion Com 
mittoo to be pre 
sided over by 
the Chairman 
or a Member of 
the Union Public 
Service Com 
mission shall be 

hold . 
- 
[No, A - 12018 / 26 / 70 - B .JI ] 
O . N . GANJU , Under Seoy . 
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- - 


- - - - - 


- - 


- - 
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नई दिल्ली 26 अक्तूबर , 1479 

( Department of Civil Supplies ) 

New Delhi, the 16th October, 1979 
साका०नि० 1345. – केन्द्रीय सरकार , चाय अधिनियम , 1953 (1 1953 G . S. R. 1346. — In exercise of the powers conferred by sub 
का 29 ) की धारा 3 के खण्ड ( च ) के अनुसरण में और अधिसूचना 

section ( 7 ) of scction 28 of the Standards of Weights and 

Measures Act, 1976 (60 of 1976 ) , the Central Government 
सं० फा०नि०मा० 1041, तारीख 1 अप्रैल , 1954 को अधिकान्न करने 

hereby delegates to the person for the time being holding 
हुए, अधिसूचित करती है कि गय का भूटान और नेपाल को थान , जल 

the Office of the Controller of Legal Metrology in the Union 
या वायु मार्ग से भारत के बाहर ले आया जाना , उक्त अधिनियम के Territory of Andaman and Nicobar Islands all the powers 
प्रयोजनार्थ "निर्यात " नहीं होगा । 

of the Director of Legal Metrology pertaining to the provi 

siong of Chapter IV of Part IV of the said Act, except the 
[ सं . के० 11012/2/ 79- लान्ट ( :) ] 

powers conferred by section 72 to make a complaint against 

the manufacturer or packer of any commodity in packaged 
टी० बालाकृष्णन, संयुक्त सचिव form , which is soll, distributed or delivered in the course 
of any inter State trade and commerce . 

[ F. No. WM-9 ( 36 ) / 77] 

नई दिल्ली , 26 अक्तूबर , 1979 
New Delhi, the 26th October , 1979 

साका०नि० 1347. -- केन्द्रीय सरकार, बाट पौर माप मानक अधिनियम , 
G . S . R . 1345 . --In pursuance of clause ( f ) of Section 3 of 

1976 1976 का 60 ) की धारा 28 को उपधारा ( 7 ) द्वारा प्रदत्त 
the rea Act, 1953 ( 29 of 1953 ) and in supersession of Noti शक्तियों का प्रयोग करते हुए गोवा, दमन तथा दिव केन्द्रीय शासित क्षेत्र 
fication No . S. R . O . 1041 dated the 1st April, 1954, the Cen 

में विधिक मापविमा का सस्समय पर धारण करने वाले व्यक्ति को , उपत 
tral Government hereby notifies that the taking of tea out of 
India by land , sea or air to Bhutan and Nopal shall not be अधिनियम के भाग 4 के अध्याय 4 उपबन्धों संबन्धी विधिक मापविधा 
" export " for the purposc of the said Act . 

निदेशक की सभी शक्तिया प्रत्यायोजित है, सिषाम उन शक्तियों के जो 

पैकेज के रूप में रखी गई किसी वस्तु के जो किसी अन्तरराज्यीय व्यापार 
___ [ No . K -11012( 2) / 79- Plant ( A ) ] 
T . BALAKRISHNAN, Jt. Secy . 

और वाणिज्य के अनुक्रम में बेची, वितरित या परिपत्त की जाती है , 
विनिर्माता या पैकर के विरुा कोई शिकायत करने के लिए धारा 72 
द्वारा प्रदत्त की जाती है । 

[ फा०म० इन्स्यू० एम० - 9( 36)/ 77] 
( मागरिक पूर्ति विभाग ) 

अ० म० सेठी , रायुक्त सचिव 
नई दिल्ली , 16 अक्तूबर , 1979 

New Delhi , the 26th October, 1979 

G .S . R . 1347. In exercise of the powers conferred by sub 
सा० का० नि० 1346 . - -केन्द्रीय सरकार , बाट और माप मानक 

section ( 7 ) of section 28 of the Standards of Weights and 
अधिनियम , 1976 ( 1976 का 60 ) की धारा 28 की उपधाग ( 7 ) Measures Act , 1976 ( 60 of 1976 ) , the Central Government 
द्वारा प्रवन्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए अंडमान व निकोबार द्वीप hereby delegates to the person for the lime being holding 
समूह केन्द्रीय शामित क्षेत्र में विधिक मापविद्या का तत्समय पद धारण 

the Office of the Controller of Legal Metrology in the 

Union Territory of Goa , Daman and Diu all the powers 
करने वाले व्यक्ति को , जुफ्त अधिनियम के भाग 4 के अध्याय 4 उपबन्धों 

of the Director of Legal Metrology pertaining to the provi 
मंबंधी विधिक मापविद्या निदेशक को मभी शक्सिया प्रत्यायोजित है , सिवाय 

sions of Chapter IV of Part IV of the said Act, except the 
उन शक्तियों के जो पैकेज के रूप में रखी गई किमी यम्भु के ओ किमी powers conferred by section 72 10 make a complaint against 
अन्तरराज्यीय व्यापार और वाणिज्य के अनुग्राम में बेची . वितरित या परि 

the manufacturer or packer of any commodity in packaged 

form , which is sold , distributed or delivered in the course 
वत्त की जाती है, विनिर्माता या पंकर के विरुव कोई णिकायत करने के 

of any inter State trade and commerce . 
लिए धारा 72 द्वारा प्रदत्त की जाती है । 

[ F . No. WM-9 ( 36 ) / 77] 
[फा० सं० उब्ल्यू० एम०-9 ( 36 )/ 77 ] 

A . S. SETHI, Jt. Secy . 
- - - - - - - - - - - - - 

- - -- - - - - 
उद्योग मंत्रालय 
विकास प्रायुक्त का कार्यालय 

( लघु उद्योग ) 

नई दिल्ली , 1 जुलाई , 1979 
साका०नि० 1348. --- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ धारा प्रवस्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, उद्योग मंत्रालय के अधीन लषु 
उपोग विकास संगठन में ( ममूह ग अलिपिक वर्गीय ) पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , प्रथति : - - 

1. मंक्षिम नाम और प्रारम्भ .--- ( 1 ) इन नियमों का नाम लघु उद्योग विकास संगठन ( समूह ग अलिपिक वर्गीय पद ) भर्ती नियम , 1979 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान --- उक्न पदो की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान बेरोगे जो इसमे उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ? 
से 4 तफ में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा और प्रर्हताएं प्रादि . . उफ्त पदो पर भर्ती की पद्धति , प्राय मीमा , अर्हगाएं और उनसे संबंधित अन्य बातें वे होगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूपी के स्तंभ 5 मे 13 तक में यिनिर्दिष्ट हैं । 

4. निरहंताएं . - .- घर व्यमित - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है , या 
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( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए फिमो व्यक्ति में विवाह किया हो ; 
उक्त पत्रो में से किसी पर नियुक्ति का पान्न नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यमिन और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्यीय विधि के अधीन अनुशेय 
है और ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रर्वतन की छुट वे मकेगी । 

____ 5. नियम शिथिल करने की शक्ति .-- - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐमा करना आवश्यक या समीचीन है , यहां वह उसके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखबद्ध करके इन नियमों के किसी उपाध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यमितयों की बामत , मादेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 

____ . व्यावृत्ति : -- इन नियमों को कोई भी बाप्त ऐसे पारक्षणों , माय सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर . प्रभाव नहीं डालेंगे जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में ममय - समय पर निकाले गये भावेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजासियों और अन्य प्रयगों के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करमा 
अपेक्षित है । 


अनुसूची 
उद्योग मंत्रालय के अधीन लघु उद्योग विकास संगठन में उपकरण मैकेनिक के पद के लिए भर्ती नियम 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


पदों की 
संख्या 


वेतनमान चयन पद सीधे भर्तीकिए जाने बाले सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के 

प्रथवा व्यक्तियों के लिए प्राय सीमा लिए शैक्षिक और अन्य पर्हताएं 
अचयन पर 

. - - - - 
456 


12 


उपकरण मैकेनिक 


4 साधारण केन्द्रीय सेवा , 380- 12- 500-६० 

समूह " ग " अराज - रो०- 15- 560 रु० 
पत्रित अलिपिक 
वर्गीय 


लाग नहीं 
होता 


30 वर्ष 

मैट्रिकुलेशन परीक्षा या समतुल्य 
( सरकारी सेवकों के लिए उत्तीर्ण हो और किसी मान्यता 
शिथिल करमे 35 वर्ष प्राप्त संस्था से उपकरण मैके 
तक की जा सकती निक या विविध ( कम्पोजिट ) 

मैकेनिक में आई टी प्राई हो 
अनुसूचित जातियों / अनुसूचिस या किसी ख्यातिप्राप्त कर्मशाला 

जनजातियों के में उपकरण मैकेनिक के रूप में 
अभ्यर्थियों के लिए प्रायु तीन वर्षीय शिक्षुता प्रशिक्षण 
मीमा में पांच वर्ष की सफलतापूर्वक पूरा कर लिया हो । 

छूट दी जा सकती है । ( II ) परीक्षण और मूल्यांकन में 
टिप्पण : भर्ती नियमों के लगी स्यातिप्राप्त यांत्रिक और 

स्तंभ 6 में उल्लिखित धातुमर्भ संबंधी प्रयोगशाला में 
प्राय सीमा प्रवधारित यथार्थमापी परीक्षण और ससबस 
करने के लिए निर्णायक उपस्कर के अनुरक्षण के क्षेत्र में कम 
तारीख, प्रत्येक मामले से कम दो वर्ष का व्यावहारिक 
में , भारत में रहने वाले अनुभव अवश्य हो । 
अभ्यर्थियों से ( उनके 
भिन्न जो अन्वमान और 
निकोबार द्वीपसमूह तथा 
लक्षद्वीप में रहते 
हैं ) प्रावेदन प्राप्त करने 
के लिए नियत की गई 

अंतिम तारीख होगी । 
ऐसे पदों की बाबत , जिन 

पर नियुक्ति रोजगार 
कार्यालय के माध्यम से 
की जाती है , प्रायु सीमा 
अवधारित करने की 
निर्णायक तारीख प्रत्येक 
मामले में वह तारीख 
होगी जिस तक रोज 
गार कार्यालय से नाम 
भेजने के लिए कहा 
गया है । 


- 
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सीधे भर्तीकिए जाने वाले परिवीक्षा की भर्ती की पति: भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति समिति भर्ती करने में किन 
व्यक्तियों के लिए विहित अवधि यदि या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती कि दशा में वे श्रेणिया है तो उसकी संरचमा परिस्थितियों में संघ 
पाय और शैक्षिक भर्हताएं कोई हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्था - . 

लोक सेवा आयोग से 
प्रोन्नति की दशा में लागू पतियों द्वारा भरी जाने वाली , नान्तरण किया जाएगा 

परामर्शकिया जायेगा 
होगी या नहीं 

रिक्तियों की प्रतिशतप्ता 


10 


_ 11 


2 


12 

___ 13 
लागू नहीं होना 

सीधी भर्ती लागू नहीं होता 

समूह “ग ” ( पुष्टीकरण के लागू नहीं होता 
लिए विभागीय प्रोमति 

समिति ( संचरना ) । 
1. उपनिवेशक । 
2 . उपनिदेशक /सहायक 
_ निवेशक ( श्रेणी I ) 
3. सहायक निदेशक ( प्रशा० ) 
4. एक बाहर का सवस्य , 

जो सहायक निदेशक श्रेणी II 
की पंक्ति से मी 
फा न हो । 

[ सं० ए-120 18/1/ 79-ए ( एन जी ] 

एच० एल० जुनेजा, उपनिवेशक ( प्रशा० ) 
MINISTRY OF INDUSTRY 

(a ) who has enteoed into or contractel a marriago with 
(Office of the Development Commissioner ) 

a person having a spouse living, or 
( Small Scale Industries ) 

( b ) who , having a spouse living, has entered into or 
New Delhi, the 4th July , 1979 

contractod a marriage with any person , shall be cllgl 
G. S. R . 1348. - In exercise of the powers conferred by the 

ble for appointment to any of the said posts : 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruit Provided that the Central Governmont may , if satisfied that 
ment of Group C ( non - Ministerial postu ) in the Small In such marriage is permissible under the personal law applicable 
dustry Development Organisation , under the Ministry of 

to such person and the other party to the marriage and that 
Industry, namoly : 

there are other grounds for 40 doing , exempt any person from 
1. Short title and commencement . - ( 1 ) Thoso rules may 

the operation of this rule . 
bo called tho Small Industry Development Organisation (Group 
C Non - Ministerial posts ) Recruitment Rules, 1979 . 

6. Power to relax... - Where the Central Government is of 
( 2 ) They shall come into force on the date ot their publi the opinion that it is necessary or expedient so to do, it may , 
cation in the Official Gazette. 

by order, for reasons to be recorded in writing, relax any 
2. Number , classification and scale of pay. --- The mumber of the provisions of these rules with respect to any class or 
of post , ita classification and the scale of pay attached thereto category of persons . 
shall be as specified in columns ( 2 ) to ( 4 ) of the Schedule 
annexed heroto . 

7 . Saving. — Nothing in those rules strall affect reservations, 
3 . Method of recrutment , Age limit and qualification etc. 

relaxation of age limit and other concessions required to be 
The method of recruitment, age limit, qualification and other provided for the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes and 
matters relating to the said posts shall be as specified in other categories of persons in accordance with the orders 
columns ( 5 ) to (13 ) of the Schedule aforesald . 

issued by the Central Government from time to time in this 
4. Disqualification, - No person , 

regard . 


SCHEDULE 
Recruitment rules for the post of Instrument Mechanic in the Small Industries Development Organisation under the Ministry of Industry 


Namo of post 


No . of Classification 


Scale of pay 


Age limit for 
direct recruits 


Educational & other qualification , 
required for direct rocruits , 


posts 


Whether 
selection 
Post or 
Non -golec 
tion post, 


1 


2 


3 


4 


Instrument Mechanic 


4 


Rs. 380- 12- 500 

EB -15-560/ 


___ Not appli - 

cable. 


General Central 
Service group C 

Non- Gazetted 
Non -ministerial 


30 years ( Relax - Should have passed Matriculation 
ablo upto 35 yrs Examination or equivalont and 
for Govt. ser ITI in Instrument Mechanic or 
vants ). 

composite Mechanic from a 


- 


- - - - - 
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: 
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- 
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- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - - 


1 


2 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


Age relaxation of recognised Institution or should 
5 years for Şche - have successfully completed 3 
dulo Castes / years apprenticeship training 
Scheduled Tribes as Instrument Mechanic in a 
candidates 

workshop of repute . 
Note : The cru - ( ii ) Must have not less than 2 yrs 

cial date for practical experience in the field 
determining the of maintaining precision testing 
age limit menti and allied equipment in Mecha 
oned in col. 6 nical and Metallurgical Labora 
of the Recruit - tory of repute engaged in testing 
ment Rules will and evaluation . 
in each case be 
the closing date 
for receipt of app 
lications from 
candidates in 
India (other than 
Andaman & Ni 
cobar Islands and 
Lakshdweep ). 
In respect of 
posts the appoint 
ments to which 
are made through 
the employment 
exchange the cru 
cial date for deter 
mining the age 
limit will in each 
case be the last 
date upto which 
tho Employment 
Exchanges are 
asked to submit 
the names . 


Whether age and Period of Method of rectt , whether In case of rectt. by promotion / If a DPC cxists what is 
educational qua - probation , by direct rectt . or by pro - deputation / transfer, grades , its composition 
lifications pres- if any motion or by deputation from which promotion /depu 
cribed for direct 

transfer and percentage tation / transfer to be made 
recruits will apply 

of the vacancies to be 
In the case of pro 

filled by various methods 
motecs . 

10 11 

12 


Circumstances 
in which UPSC 
is to be consulted 
making recruit 
ment 


13 


Not applicable 


2 years 


Direct recruitment 


Not applicable 


Group C 


Not applicable 


(Departmental Promotion 

Committee for con 
firination ) 
Composition , 
(1 ) Deputy Director 
(2 ) Deputy Director / 
Assistant Director 
(Grado - I) 
(3 ) Assistant Director 

(Admn.) 
(4 ) One outside member 
not below the rank of 
Assistant Director 
(Grade - ID) 

[ N ) . A -12018/ 1 / 79 - A ( NG)] 
H . L . JUNĒJA , Dy . Director (Admn.) 
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कर्जा मन्त्रालय 
. ( विद्युत विभाग ) 

नई दिल्ली, 24 अक्तूबर, 1979 
सा०मा०नि० 1349. ---- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा केन्द्रीय विद्युत प्राधिकरण ( समूह 
इंजीनियरी पद ) भरती नियम , 1976 का अधिक्रमण करते हुए , किए गए कार्यों या किए जाने के लिए छोड़े गए कार्यों के सिवाय केन्द्रीय विद्युत इंजीनियरी 
( समूह क ) सेवा नियम, 1965 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् ---- 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय विद्युत इंजीनियरी ( समूह क ) सेवा ( संशोधन ) नियम , 1979 है । 
( 2) ये राजपपन में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. केन्द्रीय विद्युत इंजीनियरी ( समूह क ) सेवा नियम, 1965 में ,- -- 
( एक ) नियम 6 के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात : - - 
" अन्तर्जवल : ! 
( 1 ) मुख्य इंजीनियर स्तर - गे तथा सदस्य- सचिव ( क्षेत्रीय विद्युत मोई ) के पद एक ही श्रेणी के होंगे तथा परस्पर अन्तर्बदल होंगे । 
( 2 ) निवेशक ( चयन श्रेणी ) ( इंजीनियरी ) तथा अधीक्षण इंजीनियर ( चयन श्रेणी ) के पद एक ही श्रेणी के होंगे और परस्पर अन्नवल होंगे । 
( 3) निदेशक ( माधारण श्रेणी ) ( इंजीनियरी ) , अधीक्षण इंजीनियर ( साधारण श्रेणी ) तथा सचिव , भारत बंगलादेश संयुक्त बिजली समन्वय बोर्ड के पब एक 

ही श्रेणी के होंगे और परस्पर अन्तर्वदल होंगे । 
( 4) उपनिदेशक ( इंजीनियरी ), कार्यपालक इंजीनियर , सहायक सचिव क्षेत्रीय बिजली बोरं तथा सचिव , उत्तर-पूर्वी क्षेत्रीय बिजली बोर्ड के पद एक ही , 

श्रेणी के होंगे और परस्पर अन्तर्वदल होंगे 
( 5 ) सहायक निदेशक ( इंजीनियरी ) तथा सहायक कार्यपालक इंजीनियर के पद एक ही श्रेणी के होंगे पौर परस्पर अन्तर्वदल , होंगे । " तथा 
( वो ) प्र. नुसूची-1 के स्थान पर निम्नलिखित प्रमुसूची रखी जाएगी : अर्थात् :--- 

" मनुसूची- 1 
(देखेंनियम 5 ) 

सेवा की संरचना तथा सदस्य संख्या और पदों के वेतनमान और उनका वर्गीकरण 
मेवा की संरचना तथा सदस्य -संख्या तथा पदों के लिए विहित काल वेतनमान और उनके वर्गीकरण निम्नलिखित होंगे :-- 


क्रम सं० 
- - - - - - - 


पदनाम 


पदों की संख्या 


वेतनमान 


वर्गीकरण 


2 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


1. सहायक निदेशक ( इंजीनियरी ) 


231 


2. सहायक कार्यपालक इंजीनियर 


34 


3. उप निदेशक ( इजीनियरी ) 


4. कार्यपालक इंजीनियर 


2. 


5. सचिव , उत्तर-पूर्वी क्षेत्रीय बिजली बोर 


6. सहायक सचिव, क्षेत्रीय बिजली पो 


म० 700- 40 - 900-दरो० - 40 

केन्द्रीय सिविल सेवा, समूह क 
__ 1100- 50-1300 

राजपक्षित 
२० 700- 40- 900-40रो०- 40 केन्द्रीय सिविल सेवा, समूह क 
___ 1100- 50- 1300 

राजपत्रित 
र० 1100 ( छठा वर्ष प्रथवा कम )- केन्द्रीय सिविल सेवा , समूहक 
50 - 1600 । 

राजपत्रित 
२० 1100-( छठा वर्ष भयथा कम )- केन्द्रीय सिविल सेवा , समूह क 
50- 1600 

राजपत्रित 
रु . 1100 ( छठा वर्ष अथवा कम ) - केन्द्रीय सिविल सेवा , समूह क 
50- 1600 

राजपत्रित 
50 1100 ( छठा वर्ष अथवा कम )- केन्द्रीय सिविल सेवा , समूह क 
50- 1600 

राजपत्रित 
50 1500- 60- 1800- 100- 2000 केन्द्रीय सिविल सेवा, समूह क 

राजपत्रित 
50 1500- 60- 1800- 100- 2000 केन्द्रीय सिविल सेवा, समूह फ , 

राजपत्रित 
६० 1500- 60 - 1800- 100 - 2000 

केन्द्रीय सिविल सेवा , समूह क , 

राजपत्रित 
रु . 2000- 125/ 2- 2250 केन्द्रीय सिविल सेवा, समूहक , 

राजपत्रित 
रु० 2000- 125/ 2 - 2250 केन्द्रीय सिविल सेवा, समूह क 

राजपत्रित 
२० 2250-125/2-2500 केन्द्रीय सिविल सेवा , समूह क 

राजपवित्रत 


7. निवेशक (साधारण श्रेणी ) ( इंजीनियरी ) 


8. अधीक्षण इंजीनियर ( साधारण श्रेणी ) 


6 


.. 


9. सचिव, भारत- बंगलादेश संयुक्त बिजली समन्वय बोर्ड 


10. निदेशक ( पयन श्रेणी ) ( इंजीनियरी )/अधीक्षण इंजी 

नियर ( पयन श्रेणी ) 
11. उप मुख्य इंजीनियर 


__ 4 


5 


2 


5 


2 


5 


2 


12. मुख्य इंजीनियर, स्तर-दो सदस्य- सचिव , क्षेत्रीय 

बिजली बोर 


2 


( TTTII — 


3 ( ) ] 

= = - - - - - 
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-- 


- 


- - -- 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


33 


20 


- - - - - 
13. मुख्य इंजीनियर, स्तर- दो 

5 Fo 2500- 125/2-2750 ritu fafTe AT, E * 

राजनित 
- -- - - - - - - - - - 
ferque -- 

इस अनुसूची में क्रम सं० 5 , 6 और 12 में दिए गए पदों के अतिरिक्त क्षेत्रीय बिजली बोडी के निम्नलिखित पद भी सम्मिलित हैं : - - 
( 1 ) सहायक कार्यपालक इंजीनियर 
( 2 ) 55447977 Effice 
( 3 ) Teemu (HTETTU AUT) - 6 

केन्द्रीय विद्युत प्राधिकरण के अन्य अधीनस्थ कार्यालयों की तरह क्षेत्रीय बिजली बोर्ड भी उक्त प्राधिकरण का अधीनस्थ कार्यालय है । 
अतः जिन पदों क पदनाम भिन्न है, उन्हे छोड़कर , क्षत्रीय बिजली बोर्टी के अन्य पदो का अलग से उल्लेख आवश्यक नहीं है " । 

[Ho 9/ 70 -74 39/1/ 78 -81770 -17* ] 

मे० वासुदेवन, उपसचिव । 
MINISTRY OF ENERGY 

" 6. Interchangeability 
(Department of wer ) 

( 1 ) The posts of Clief Engineer Level- ul anul 

Member - Secretary (Regional Electricity Boaris ) 
New Delhi, the 24th October , 1979 

Bball be of one grade and interchangeable with 

with each other. 
G . S . R . 1349 , - In cxercise of the powers conferred by the 

( 2 ) The posts of Director ( Selection Grade ) En 
proviso to article 309 of the Constitution and in supersession 

gineering ) and Superirtanding Engineer Selec 
of the Central Electricity Authority (Group A Engineering ; 

tion Grade ) shall be of one grade and inter 
Posts ) Recruitment Rules , 1976 , except as respects things done 

changeable with cach other. 
or omitted to bo done , the president hereby makes the follow 
Ing rules further to ancnd the Central Power Engineering 

(3 ) The posts of Director ( Ordinary Grade ) ( En 
(Group A ) Service Rules, 1965 , namely : 

gincering ) . Superintending Engineer ( Ordinary 

Grade ) and Secretary , Indo - Bangladesh Joint 
1 . ( 1 ) There rules may be called the Central Power En 

Power Coordination Board shall be of the one 
ginoering (Group A ) Service (Amendment) Rules, 1979 . 

grado and interchangeable with one another . 

( 4 ) The posts of Deputy Director (Engineering ), 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

Executive Engineer , Assistant Secretary , Regional 
publication in the Official Gazette . 

Electricity Boards and Secretary . North -Eastern 
2. In the Central Power Engineering (Group A ) Service 

Regional Electricity Board shall be of one grado 
Rules , 1965, 

and interchangeablo with one another. 

( 3 ) The posts of Assistant Director (Engineering ) 
(i) for rule 6 , the following " ule shall be substituted , 

and Aggistant Executive Engineer shall be of one 
namely : 

grado and interchangeable with each other ." and 
( ii) for Schedule I, tho following shall be substituted , namely : - - 


" SCHEDULE I 

(Soo rulo 5) 
Composition andStrength ofthe Service and scales of pay and Claassification of the soste 
The composition and strength of the service as well as the time-scales of pay prescribed for the posts and their classification shall 
be as follows : 
Sl. Namo of posts 

No. of Scale of pay 

Classification 
No. 

posts 


ITLE 


A 


Rs. 
700 - 40 -900 - EB -40 - 1100 - 50 -1300 
700 -40 - 900 - EB - 40 - 1100 -50 - 1300 
1100 (Sixth .year or under)-50 - 1600 
1100 ( sixth year or under )-50 - 1600 
1100 ( sixth year or undor )- 50 - 1600 


Central Civil Sorvice, Group A Gazetted . 
Central Civil Servicc , Group A Gazetted . 
Central Civil Service , Group A Gazetted . 
Central Civil Service, Group A Gazetted 
Central Civil Service , Group A Gazetted 


1 . Assistant Director (Engineering ) 231 
2 . Assistant Executive Engineer 34 
3 . Deputy Director (Engineering ) 172 
4 . Executive Engineer 

29 
5 . Secretary, North - Eastern Re 1 

giopal Electricity Board 
6 . Assistnt Socretary , Regional : 5 

Electricity Board , 
7. Director ( Ordinary Grade) 47 

(Engineering) 
8 . Superintending Engineer 

6 
(Ordinary Grade) 
9. Secretary , Indo - Bangladesh Joint 1 

Power Co -ordination Baord 


1100 (Sixth year or under ) -50 - 1600 


Central Civil Service , Group A Gazetted 


1500-60-1800 - 100-2000 


Contral Civil Service , Group A Gazetted . 


1500 -60-1800-100 -2000 


Central Civil Service ,Group A Gazetted . 


1500 -60 - 1800 -100 --2000 . 


Contral Civil Service , Group A Gazetted 


- - 


- 


- - - - - - 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 
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12 

5 
- -- - 

- - - - - -- - - - - - 
10 . Director ( Selection Grade ) 2 2000 -125/ 2 - 2250 

Central Civil Servic :, Group A Gazettel 
( Engineering )/Superintending 

Engineer (Selection Grade ) 
11 . Deputy Chief Engineer 4 2000 -125/ 2 - 2250 

Central Civil Service , Group A Gazetted . 
12. Chicf Enginecring Level-II/ 5 2250- 125/ 2- 2500 

Central Civil Service , Group A Gazetted . 
Member- Secretary , Regional 

Electricity Boards . 
13. Chicf Engineer Levcl-I ___ 5 2500 -125/ 2-2750 

Central Civil Service , Group A Gazetted . 
Note : The posts shown in this schedule include the following posts of the Regional Electricity Boards besides those at S. No. 5, 6 
, and 12 thercof : 
(1 ) Assistant Executive Engineer 

--- 33 
(2 ) Executive Engineer 

- - 29 
( 3) Superintendng Engineer ( Ordinary Grnde) 
The Regional Electricity Boards are subordinate oflices like other such offices under the Central Electricity Authority . It is therefore , 
not necessary to mention separately the posts of Regional Electricity Boards except where there are posts with different nomenclatures " , 

[ No . 9/79- F, 39/ 1/78- Adm. I] 
J. VASUDEVAN, Dy . Secy . 


- 


- - - 


- - 


विज्ञान और प्रौद्योगिक विभाग 

नई दिल्ली , 25 मक्सूबर, 1979 
साक , मि . 1350.---- राष्ट्रपति , मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्नुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग के 
मधीन , भारतीय सर्वेक्षण में स्थापन और लेखा अधिकारी के पद भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात :.... 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय सर्वेक्षण ( स्थापन और लेखा अधिकारी ) भर्ती नियम , 1979 है । 
( 2 ) ये राजपन्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद-संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान.--- उक्त पर पदों की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका घेतनमान ये होंगे जो इन नियमों से उपायल मनसची 
के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्धति , प्रायु- सीमा पौर अन्य प्रहप्ताएं . -- उक्त पद पर भर्ती को पद्धति, प्रायु-सीमा, प्रर्हताएं और उससे मबंधित अन्य बातें थे होंगी जो उक्त 
मनुसूची के स्तम्भ 5 से 14 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. निरईताए.----यह व्यक्ति -- - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , या 

( ख ) जिराने अपने पति या अपनी पस्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय मरफार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति पीर विवाह के अन्य पक्षकार को लागु स्त्रीय विधि के अधीन मनजेय है 
और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. नियम शिथिल करने की शक्ति . ---जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है , यहाँ यह, उसके लिए जो कारण हैं 
उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसो उपबन्ध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की माबत, प्रादेश 
वारा , शिथिल कर सकेगी । 

6 . व्यावृत्ति . --- इन नियमों की कोई भी बान ऐसे पारक्षणों प्रायु-सीमा से छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय -समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के अभ्यर्थियों के लिए उपबंध 
करना अपेक्षित है । 

7 . निरसन .-- ( 1 ) भारतीय सर्वेक्षण ( स्थापन और लेखा अधिकारी ) भर्ती नियम , 1984 को निरसित किया जाता है । 

( 2 ) ऐमे निरमन के होते हुए भी , इस प्रकार निरसित नियमों के अधीन किए गए किसी मावेश या की गई फिस, कार्रवाई के बारे में यह समझा 
जाएगा कि वह इम नियमों के तस्स्थानी उपबन्धों के अधीन किया गया है या की गई है । 

अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


घेतनमान 


पदों की 
संख्या 


पयन पद अथवा सीधे भर्ती किये जामे सेवा में ओड़े गए वर्ष का फायदा 
पचयन पर बाले व्यक्तियों के लिए के सिं० से . (पेंशन ) नियम 1972 

मायु सीमा के नियम 30 के अधीन अनुशेय है या . 


नहीं 


. . ... . - 


- - 


- 


7 


- - - 


- - - - - - 


22 


प्पयन 


स्थापन और 
लेखा अधिकारी 


साधारण केन्द्रीय सेवा 
ममह ख राजपत्रित 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


840- 40-1000 
व. रो.- 40- 1200 
रुपए 


- - 


- - - - 


- 


- - --- - - 


13 


- 


- 


L - 14 
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सीधे भी किये जाने मोये भी किो परिवीक्षा भी की पद्धति भनी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान् - यदि विभागीय प्रोन्नति समिति भर्ती करने में फिन 
वाले व्यक्तियों के लिए जाने याले व्यक्ति को मधि होगा या प्रोन्नति तरण द्वारा भर्ती को वशा है ता उमको संरचना परिस्थितियों में रांघ 
शक्षिक और अन्य यों के लिए विहिन अधि यदि द्वारा या प्रतिनियुक्ति में ये श्रेणियां जिनसे प्राम्नति 

लोक सेवा प्रायोग 
पहनाएं माय और शैक्षिक कोई हो स्थानान्तरण द्वारा तथा प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण 

से परामर्श किया 
अहंनाएं प्रोन्नति विभिन्न पद्धतियों द्वारा किया जाएगा 

जाएगा 
की दशा में लाग 

भरी जाने वाली 
होगी या नहीं 

रिक्तियों की प्रतिशतना 
69 10 

12 . 

13 
लागू नहीं हाता मागू नही हाना 2 वर्ष प्रालि द्वारा , जिसके प्रोन्नतिः 

ग़मूह ख विभागीय प्राप्नति प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति 
नहा सकने पर प्रति- ( 1 ) महापर्वेक्षक के कार्या - समिति जिस में निम्नलिखित के लिए राज्य सर 
नियुक्ति पर स्था - लय के ऐसे अधीक्षक और होंगे :-- - 

कार में किसी प्रधि 
नान्तरण द्वारा । सी एम टो एगह एम पी के 1. भारत के महासर्वेक्षक कारी का प्रयन 
ऐसे कार्यालय अधीक्षक , - - अध्यक्ष 

करते समय और 
जिन्हनि उग श्रेणी में 32. निवेशक संबद्ध उपसचिव इन नियमों के किमी 
वर्ष नियमित सेवा कर विमान और प्रौद्योगिकी • भी उपबंध को संशा 
ली है । 

विभाग -- - सदस्य घिर या शिथिल 
( 2 ) (i ) के न हो मकने 3. उा महा- मर्वेक्षक प्रशा- करते समय से 
पर महापर्वेक्षक के कार्या- सन ) -- सदस्य ; लोक सेवा आयोग 
प्लय के ऐसे अधीक्षक 4. निदेशक ( चक्रानुक्रम मे ) से परामर्श करना 
मी०एम०टी० एण्ड एम ----मदम्य ; 

पावश्यक है । 
पो के ऐसे कार्यालय अधी - 5. समूह क का ज्येष्ठसम 
अक पौर सकिल फार्मा अनुसूचित जाति का 
मयों के ऐसे अधीक्षक , अधिकारी - - सवस्य । 
जिन्होंने इन श्रेणियों में 
नियमित रूप से 3 वर्ष 
सम्मिलित सेवा कर 

ली है । 
( 3 ) ( ii ) के न हो सफमे 
पर , सकिल कार्यालयों 
के ऐसे अधीक्षक, जिन्होंने 
उस श्रेणी में 5 वर्ष 
नियमित सेवा कर ली है । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
केन्द्रीय सरकार या राज्य 
सरकारों के अधीन 
सदृश पद धारण करने 
वाले ऐसे अधिकारी , 
जिनके पास प्रशासन , 
स्थापन और लेखा विषयों 
में अनुभव है । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
साधारणतः 3 वर्ष से 
अधिक नही होगी ) । 


[ फा० मं० 1 - 7 / 79 /- एम एम पी ] 

महसाघ सिंह, उपसचिव 


DEPARTMENT OF SCIENCE & TECHNOLOGY 

New Delhi , the 25th October . 1979 
G . S. R. 1350 . - In exercise of the powere conferred by 
the provilo to article 309 of the Constitution , the President 
heroby makes the following rules regulating the method of re 
cruitment to the post of Establishment and Accounts Officer in 
the Survey of India , under the Department of Science and 
Tochnology, namely : 

1 . Short title and commoncement. - ( 1) These rules may 
be called tho Survey of India ( Establishment and Accounts 
Officer ) Recruitment Rules, 1979 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi. 
cation in the Official Gazette . 

2 . Number , classification and scale of pay. - The number of 
tho said post its clasification and the scalo of pay attach 
ed thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the 
Schodulo annexed to tho rules . 

3. Method of recruitment , age limit and other qualifica. 
tions. - The method of recruitment , age limit , qualifications 
and other matters connected therewith shall be as specified 
in columns 5 to 14 of the said Schedule . 
4. Disqualifications. - No person, - - 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

& person having a youSO liviny, or 


- - - - 


- 


- - 


= 


- - 


= 


- - 


- - 
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(b ) who, having a spouse living, has entered into on 6 . Saving . - -Nothing in these rules shall allect reservations , 
contracted a marriage with any person . 

relaxation of age limit , and other concessions required to be 

provided for candidates belonging to the Scheduled Caste , tho 
shall be eligible for appointment to the said post :-- 

Scheduled Tribes and other special categories in accordance 
Provided that the Central Government may , jf satisficd , with the orders issued by the Central Government from time 
that such marriage is permissible under the personal law to time in this regard . 
applicable to such person and the other party to tho marriage 
and there are other grounds for so doing , exempt any person 

7 . Rencal. — ( 1 ) The Survey of India ( Establishment and 
from the operation of this rule . 

Accounts Officer) Recruitment Rules, 1964 are hereby 
5 . Power to relax .-- Where the Central Government is of 

repealed . 
the opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 
by order for reasons to be recorded in writing and in consul 

( 2 ) Notwithstanding such repeal, ary order made or any 
tation with the Union Public Service Commission , relax any 

action taken under the rules 30 repenlcd shall be deemed to 
of the provisions of these rules with respect to any class 

have been made or taken under the corresponding provisions 
or category of persons. 

of these rules . 
SCHEDULE 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


- - - 


Name of post 


No . of 
posts 


Classification 


Scale of pay 


Whether 
selection 

post or 
Non -sclec 
tion post 


Ago limit for Whother benefit of Educational 
direct recruits added year of Service & other 

admissible under rule qualifications 
30 of the C . ç . Ş . required for 
( Pension )Rules 1972 direct recruits 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - 


- -- 


- - 


- - - 


-- - - 


- - - 


- - - 


- - - - 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


2 


3 


7 


8 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- - - - 


- - - - - 


- - 


Not applicable 


- - 


- 


- - 


- - - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- - 


- - - 


- - - 


Establishment and 22 General Central Rs. 840 -40 -1000 -EB - Selection Not applicable Not applicable 
Accounts Officer 

Service Group B 40 - 1200 

Gazetted 
-- - - - - - - - 

- 
Whether age and Period of Method of rectt. wliether In case of rocit , by promotion / If a DPC exists what is 
educational quali - probation , by direct rectt, or by pro - deputation /transfer, grades its composition 
fications pres - if any motion or by deputatlon / from which promotion /depu 
cribed for direct 

transfer and percentage tation / transfer to be mado 
recruits will apply 

of the vacancies to be 
in the case of pro 

filled by various methods 
motees 
- - - - - - - - - 

13 


Circumstances in 
which UPSC is 
to be consulted 
in making rectt . 


12 


10 


14 


Not applicable 


2 years 


By promotion failing 
which by transfer on 
deputation . 


Promotion : 

Group B DPC consists Consultation 
(i) Superintendents, Surveyor of 

with the UPSC 
Generals Olice and Office 1. Surveyor General of necessary whilo 
Superintendent ja CST & MP India - Chairman selecting a State 
with 3 yrs . regular service 2. Director/Deputy Sec- Govt. Officer for 
in the grade . 

retary concerned appointment on 
( ii) Failing (I) , Superintendents 

- Member . deputation and 
Surveyor General s Office 3 . Department of Science amending or re 
Office Superintendent CST Technology – Member lating any of the 
& MP and Superintendents 3 . Deputy Surveyor Gen - provisions of 
Circles office with 3 years cral (Admn.) - Member. these rulos . 
regular combined service 4 . Director (by rotation ) 
in the grade . 

- Membor . 
( iii ) Failing (i ), Superintend 

ents Circle Offico with 5 . Senior most Scheduled 
5 years regular service Casto Officer of 
in the grade. 

Group A - Mombor. 
Transfer on Deputation : 
Officers under the Central or 

State Government holding 
analogous posts and having 
experience in administration , 
establishment and accounts 
matters . 
(Period of deputation shall or 
dinarily not exceed 3 years ). 

[No. F.1- 27 / 79 -ESMP ) 
MAHTAB SINGH , Dy . Secy . 


- - - - - - - - 


u 


- 


- - 


- 


- 


- - . - - 
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इस्पास, खान और कोयला मंत्रालय 

MINISTRY OF STEEL, MINES AND COAL 
( बाम विभाग ) 

(Department of Mines) 

New Delhi, the 22nd October , 1979 
नई दिल्ली , 22 अक्तूबर , 1979 

G . S . R . 1351 ... _In exercise of the powers conferred by the 
सा . का . नि . 1351 . ---संविधान के अनमछेद 309 के परन्तुक 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपनि , एतद्वारा भारतीय 

makes the following rules further to amend the Indian Bureau 

of Mines ( Class III Non - Ministerial Posts ) Recruitment Rules , 
खान ब्यूरो ( श्रेणी-III प्रलिपिकवर्गीय पद ) भर्ती नियम , 1965 में और 

1965 , namely : 
पागे संशोधन करते हुए निम्नलिखित नियम बनाने हैं , अर्थात् : 
1. ( 1 ) ये नियम भारतीय खान ब्युरो ( श्रेणी-III अलिपिकवर्गीय 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Indian Bureau of Mines 

( Class II Non -Ministerial Posts ) Recruitment 
पद ) भली ( तृतीय संशोधन ) नियम, 1979 कहलाएंगे । 

( Third Amendment ) Rules, 1979. 
( 2 ) ये नियम शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से लागू 

( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
माने जाएंगे । 

lication in the Official Gazette . 
2. भारतीय खान ब्युरो ( श्रेणी -III अलिपिकवर्गीय पर ) भी नियम , 

2 . In the Indian Bureau of Mines ( Class III Non -Ministerial 

Posts ) Recruitment Rules, 1965, 
1965 में , 

( a ) for the expression " Class III " , wherever they occur 
( क ) जहां कहीं श्रेणी-III शब्द पाया है उसके स्थान पर वर्ग ग 

the expression " Group C " ghall be substituted ; 
शब्द प्रतिस्थापित किया जाएगा । 

( b ) in the Schedule , for the entry under column 6 against 
( ख ) अनुसूची में , पुस्तकालय सहायक के पद से संबंधित ऋ० म० 

serial number 37 relating to the post of Library 
37 के सामने कालम 6 के नीचे की प्रविष्टि के लिए , निम्न 

Assistant , the following entry shall be substituted . 

namely : - - 
लिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी, अर्थात् : --- 
" 35 वर्ष " 

"35 years ". 
[फा० सं० ए -440 18/ 64/ 79- खान - 6 ] 

[ F. No. A-44018 / 04 / 79- MVIJ 


सा० का० नि० 1352. - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपप्ति , एनद्वारा , भारतीय खान ब्यूरो 
( श्रेणी I और II पद ) भर्ती नियम , 1964 में और प्रागे संशोधन करते हुए निम्नलिखित नियम बनाते हैं । पर्थात् : -- 


1. ( 1 ) ये नियम भारतीय खान ब्यूरो ( श्रेणी I और II ) पर भर्ती ( द्वितीय संशोधन ) नियम , 1979 कहलायेंगे । 


( 2 ) ये नियम शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से लागू माने जायेगे । 


2. भारतीय खान म्यूरो ( श्रेणी I और II पर ) भी नियम , 1964 को अनुसूची में : -- 


क्रम संख्या 73 और उससे सम्बन प्रविष्टियों के बाद निम्नलिखित क्रम संख्या और प्रविष्टियां जोड़ी जायेंगी, अर्थात् : - - 


5 


अनिवार्य : 


2 


रु . 1500 - 60 + 


चयन 


74. अधीक्षक खनन 

भूविज्ञानी 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 
वर्ग क राजपत्रित 
भलिपिकवर्गीय 


1800 - 100 
2000 


45 वर्ष तक 

(i ) किमी मान्यताप्राप्त विश्व 
( सरकारी कर्मचारियों विद्यालय से भूविज्ञान या प्रायोगिक 
को छूट दी जा सकती भूविज्ञान में मास्टर डिग्री या 
है ) । 

समकक्ष योग्यता । 
नोट :- - 

( ii ) आर्थिक खनिजों के पूर्वेक्षण 
प्रायु सीमा निर्धारण और सर्वेक्षण के विभिन्न पहलुषों 
के लिए निर्णायक में प्रशिक्षण । 
सारीख बह होगी जो ( iii ) 12 वर्ष का अनुभव , जिसमें से 
भारत (अंडमान 7 वर्ष का अनुभव पर्यवेक्षक हैसियत 
और निकोबार द्वीप से खनिज भंडारों के भूवैज्ञानिक 
समूह तथा लक्षवीप मूल्यांकन /समन्वेषण का हो । 
को छोड़कर ) के नोट - अन्यथा सुयोग्य उम्मीद 
उम्मीदवारों से वारों को संघ लोक सेवा 
प्रावेदन पन्नों की प्राप्ति मायोग , यदि चाहे तो , 
की अन्तिम तारीख अपने विवेकानुसार शैक्षिक 
होगी । 

योग्यसानों में छूट दे सकता 
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- - 


- - 


- 


- - 
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- 
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नोट II --- अनुसूचित जातियों 
और अनसूचित जनजातियों 
के उम्मीदवारों के मामले 
में अनुभव सम्बन्धी 
योग्यतामों में संघ लोक सेवा 

आयोग , यदि चाहे तो , अपने 
विवेकानुमार उम स्थिति में छूट 
दे सकता है जब चयन के किसी 
स्तर पर संघ लोक सेवा आयोग 
का यह अभिमत हो कि इन 
जानियों के लिए प्रारक्षित 
रिक्तियों को भरने हेतु इन 
जातियों के प्रपेक्षित अनुभव 
वाले उम्मीवथार पर्याप्त संख्या में 
मिलने की संभावना नहीं है । 
पांछनीय : 
सम्बन्धित विषय में डाक्टर डिग्री । 


10 


11 


12 


13 


2 वर्ष 


मायु : नहीं 
गैक्षिक योग्यताएं : 


पदोन्नति : 
पदोन्नति द्वारा जिसके प्रसफल क्षेत्रीय खनन भूविज्ञानी जिसने वर्ग क 

प्रत्येक अवसर पर चयन 
होने पर प्रतिनियुक्ति पर स्था - उक्त ग्रेड में नियमित नियुक्ति के विभागीय पदोन्नति समिति संघ लोक सेवा 
नान्तरण द्वारा ( अल्पावधि के बाद 3 वर्ष सेवा की हो । जिममें निम्नलिखित होंगे : आयोग के परामर्श से 
करार सहित ) और दोनों के प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण 1. अध्यक्ष/ सदस्य , संघ लोक किया जाएगा । 
असफल होने पर सीधी भर्ती ( अल्प करार सहित ) : 

सेवा आयोग-- -- अध्यक्ष ; 
मारा । 

केन्द्र सरकार राज्य सरकारों/ सर- 2. अवर सचिव , संयुक्त 
कारी उपक्रमों /मान्यता प्राप्त सचिव , खान विभाग 
अनुसंधान संस्थानों के अधीम - सवस्य ; 
समान पदों पर काम करने 3. नियंत्रक, भारतीय खान 
वाले अधिकारी या ऐसे मधि - व्यूरो - सवस्य । 
कारी जिन्होंने 10 1300 
1700 के वेतनमान के पदों या 
समान पदों पर 3 वर्ष सेवा की 
हो तथा जो फालम 7 में 
सीधी भर्ती के लिए निर्धा 
रित योग्यताएं और अनुभव 

रखते हों । 
( प्रतिनियुक्ति करार की अवधि 

सामान्यतः 4 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी । ) 

[ फा० सं० ए-120 18/ 7/ 77- खान 6 ] 

प्रसभ पन्द्र, प्रवर सचिव 


G . S . R . 1352 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules further to Amend the Indian Bureau of Mines ( Class I and II posts) Recruitment Rules , 1964 , namely : 


1 . (i) These rules may be called the Indian Bureau of Mines ( Class I and II posts) Recruitment (Second Amendment) Rules , 1979 . 

( li) They shall come into force on the date of their publication in the Oficial Gazette . 


2. In the Schedule to the Indiar Bureau of Mines (Class I and II posts ) Recruitmont Rules , 1964 : 


27 


- - 


. 


- 


- - - 


- - 


- 


- - - 


- - 


- - 
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SCHEDULE 
After serial number 73 and the entrics relating thereto , the following serial number and ontries shall be inserted ; nainely : 
45 

. . - - - - - - - - 
74 . Superlatending 2 General Central Rs. 1500 -60 - 1800 - 100 - Selection Not exceeding 45 Essential : 
Mining Geologist Service Group A 2000 

ycars (Relaxablc (i) Master s degree in Geology or 
Gazetted Non 

for Govt. scrvants) Applicd Geology from a recog 
Ministerial 

nised University or equivalent . 
Note The Cru 
cial date for de- (ii) Training in different aspects 
termining the of prospecting for economic 
agc limit shall minerals and Surveying . 
be the closing ( iii) 12 year s experience, including 
date for receipt 7 years in a supervisory capa 
of applications city in gcological appraisal/ 
from candidates exploration of mineral deposits . 
in India (other Notc 1 : - The qualification ( s) aro 
than tkose in relaxable at the discretion of 
Andaman and the Union Public Service Com 
Nicobar Islands mission in caso of candidates 
and Laksha - otherwise well qualified . 
dweep ). Note 2 : - The qualification regard 

ing experience is relaxable at the 
discretion of the Union Public 
Sorvice Commission in the case 
of candidates belonging to 
Scheduled Castes and Scheduled 
Tribes if , at any stage of selection , 
the Union Public Seryice Com 
mission is of the opinion that 
sufficient number of candidates 
from these communities possess 
ing the requisite experience aro 
not likely to be available to fill 
up the vacancies reserved for 

them . 
Desirable : 
Doctorate degree in the subject 

concerned . 
- 

- : - - 
10 

12 

13 
Age : No Two years By promotion failing Promotion : 

Group A D . P. C . con - Selection on 
Educational Quali which by transfer on de- Regional Mining Gcologist with sisting of : 

cach occassion 
fications : Yes , 

putation ( including short 3 years Servico in the grade 1 . Chairman /Member, shall be made in 
term contract) and failing rendered after appointment UPSC - Chairman consultation with 
both by direct recruit thereto on a regular basis . 2 . Additional Secretary / the U . P . S . C . 
ment 

Transfer on deputation (inclu - Joint Secretary , Depart 
ding short -term contract) : mcnt of Mines - Membor , 
Officer of the Central/State 3 . Controller , Indian Bureau 
Governments /Autonomous of Mines — Member. 
Bodies /Public Sector Under 
takings /Recognised Research 
Institutions holding analogous/ 
cquivalent posts or with 3 
yogrs service in posts in the 
scale of Rs. 1300 - 1700 or eq 
uivalent and possessing educa 
tional qualifications and ex 
perience prescribed for direct 
recruits in column 7 . 
(Perlod of deputation contract 
shall ordinarily be not exceed 

ing 4 years. ) 
- - - - - - - — . . — — - 

[ File No . A — 12018 / 7 / 77 - M - VI] 

PARSAN CHANDRA , Under Secy . 
751 GI/ 79 - 4 


- 


- 


- - - 


- 


- 


. 


11 


- - - - 


- 


- 


-- 


- - 


- - - - - - - - 
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कीप और सिंचाई मंत्रालय 

(सिचाई विभाग ) 

नई दिल्ली , 17 अक्तूबर, 1979 
सा०का०नि० 1353. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुम द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय जल आयोग , अलिपिकवर्गीय 
( समूह ग ) पर भर्ती नियम , 1965 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, प्रातः 

1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय जल आयोग , पलिपिकवर्गीय ( ममूह ग ) पर भर्ती ( तृतीय मंशोधन ) नियम , 1979 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवन होंगे । 

2. केन्द्रीय अस पायोग अलिपिकवर्गीय ( समूह ग ) पद भी नियम , 1965 की अनुसूची में , "पर्यवेक्षक ( बेतार ) के पद से संबन्धित क्रम सं0 31 
पौर उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित क्रम सं० और प्रविष्टियां मन्तःस्थापित की जाएंगी , अर्थात्: 

- -- - - - - - 


- - - - - 


- - 


एक 


" 32. स्कैनिंग मशीन 
मेजाक्स मशीन 
अपासक 


साधारण केन्द्रीय सेवा 
समूह ग अराजपत्रित 
( मलिपिकवर्गीय ) 


260- 6 - 326-दरो० साग नहीं होता 
8- 350 रु० 


18 से 25 वर्ष तक मैट्रिकुलेशन या समतुल्य 
( सरकारी सेवकों के पांछनीय : 
लिए शिपिल करके 35 किसी ख्यातिप्राप्त संगठन से स्वचालित 
वर्ष तक की जा सकती स्टेनसिल काटने की मशीन पौर 

अनुलिपित्र तथा स्केनिने या मजाक्स 
टिप्पणी 1: पायु सीमा मशीनों पर प्रशिक्षण लिया हो । 
प्रवधारित करने के 
लिए निर्णायक तारीख , 
प्रत्येक मामले में भारत 
में रहने वाले सभ्यर्थियों 
से ( उनसे भिन्न जो 
पवमान और निको 
मार पिसमूह तथा 
लक्षातीप में रहते हैं ) 
पावेवम प्राप्त करने के 
लिए नियत की गई 
अंतिम तारीख होगी । 
टिप्पण 2 : ऐसे पदों की 
बाबत , जिन परनियुक्ति 
रोजगार कार्यालय के 
माध्यम से की जाती है, 
मामु सीमा प्रवधारित 
करने के लिए निर्णायक 
तारीख, प्रत्येक मामले 
में , वह तारीख होगी 
जिस तक रोजगार 
कार्यालय से नाम भेजने 
के लिए कहा गया है । 


- - - 


- - - 


10 


11 


का जीवनातीलभात 

भारत 


बागू नहीं होता 


दो वर्ष 


सीधी भर्ती वारा 


लागू नहीं होता 


12 

___ 13 
( मीधी भर्तीकिए गए व्यक्ति लागू नहीं होता " 

के पुष्टिकरण पर विचार 
करने के लिए ) समूह ग 
विभागीय प्रोन्नप्ति समिति : 
1. सचिव , केन्द्रीय जल 

प्रायोग --- अध्यक्ष । 
2. ( सहयोजित रूप में ) 
निवेशक , केन्द्रीय बस 

प्रायोग---- सदस्य । 
3. प्रवर सचिव ( सी ) 

केन्द्रीय जल प्रायोग - - 
सदस्य । 
[ सं० 15 /79- एफ० 30/ 12/ 79 -स्था० ]] 

श्री महादेव अय्यर, अवर सचिव 


- - - 


DET , 
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MINISTRY OF AGRICULTURE & IRRIGATION 

(Department of Irrigation ) 

Now Delhi, the 17th October, 1979 
G .S . R . 1353 . - In exorcise of the powers conferred by the proviso to articlo 309 of the Constitution , the Prosident horeby makos the 
following rules further to amend the Central Water Commission , Non -Ministerial (Group C ) posts Rocruitment Rules , 1965, nanoly : 

(1 ) These rulos may be called tho Central Water Commission , Non -Ministerial (Group C ) posts Recruitment ( Third Amendment) 
Rulos , 1979 , 

( 2) Thoy shall come into force on the date of their publication in the Oficial Gazotto . 

2 . In the Schodule to tho Central Wator Commission , Non -Ministerlal (Group C ) posts Rocruitment Rules, 1965 after forial No . 
31, relating to the post of " Supervisor (Wireless )" and the ontries relating thereto , the following serial number and the ontrios shall be 
io sorted , namely : 

2 

3 
" 32 . Scanning Ono Gonoral Central Rs. 260 -6- 326 - EB -8 - Not Between 18 -25 years Matriculation or oquivalent. 
Machina Service, Group C 350 . 

applicable (Relaxable for Desirablo : 
Majox Non - Gazottod 

Govt. servants up Training from som . Orga 
Machino (Non -Ministori 

to 35 yoars). 

nisation of roputo on auto 
Oporator, al). 

Note (1) : Tho oru - matic stoncilcutting 
clal date for detor - machine and duplicator 
mining the age and scanning of majox 
limit shall in oach machinos. 
c480 be tho closing 
dato for rocoipt of 
application from 
candidatos in India 
(Other than those 
in Andaman and 
Nicobar and Laksh 
dweep ). 
Noto (2 ) : In ros 
poct of posts tho 
Appointments to 
which aro mado 
through tho Em 
ployment Exchango 
crucial dato 
for determining the 
age limit shall in 
oach case botho 
last dato upto which 
the employment ox 
changes are askod 
to submit the namos. 


11 


12 


13 


9 
2 years 


10 
By direct recruitment 


Not applicablo 


Not applicable 


Group C Dopartmental Not applicable 

Promotion Committeo 
for considering con 
firmation of direct 

recruit ). 
1. Socretary, Contral 
Wator Commission 

- Chairman . 
2. Director, Contral 
Water Commission 
(to be co -opted ) 
Momber. 
3 . Under Secretary ( C ) 

Central Water Com 
mission - Momber. 

[No. 15 / 79 - F . 39 /12 /79 — Estt. I ) 
$ . MAHADEVĄ AYYAR , Under Socy . 
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- 


- -- 
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- 


- - 


- 


- -- - 


- - 


- - 


( कृषि और सहकारिता विभाग ) 


नई दिल्ली , 17 अक्तूबर, 1979 


सा० का . लि . 1354 - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय भूमिगत 
जल बोर्ड ( भंडारी ) भी नियम , 1971 में और संशोधन करने के लिए 
निम्नलिखिप्त नियम बनाते हैं , अर्थात् :- -- 


Column 3 

"General Central Service 
Group C 
Non- gazetted 

(Non -ministerial)." ; 
Column 4 

" Rs . 330 -10- 380- FB- 12 -500 - EB- 15- 560. " ; 
Column 6 


1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय भमिगत जल बोर्ड 
( भशारी ) भर्ती (मंशोधन ) नियम , 1979 है । 


" 30 Years 
( Relaxable upto 35 Years in case of Government 
Servants. ". 

INo. 23-9 / 79- MI ( A )] 
K . M . CHADHA, Dy. Secy . 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख का प्रथरत होंगे । 
2. केन्द्रीय भूमिगत जल बोई ( भहारी ) भर्ती नियम , 1971 की 
अनुसूची में , स्तंभ 2, 3, 4, 6 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 
लिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् : 
संभ 2 

" 22 ( बाइम ) * 
टिप्पण : किंतु , कार्यभार के अनुसार इसमें परिवर्तन किया जा मकता 


( कृषि विभाग ) 
नई दिल्ली , 24 अक्तूबर, 1979 


___ सा० का० मि० 1355 . - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तुक द्वारा प्रसस्त प्राक्तियों का प्रयोग करते हुए, लौगिंग प्रशिक्षण 
केन्द्र परियोजना ( समूह "ग " और ममूह “ घ " पद ) भी नियम , 1975 
में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 
___ 1. ( 1 ) धन नियमों का संक्षिप्त नाम लॉगिंग प्रशिक्षण केन्द्र परि 
योजना ( समूह "ग " और ममूह “ष पद ) भी ( संशोधन ) नियम , 1979 


स्तंभ 

"साधारण केन्द्रीय सेवा, समूह " ग ", अराजपत्रित ( अलिपिकवर्गीय ) ", 
स्तंभ 4 

" 330- 10 - 380 -10 रो - 12- 500- ८० रो0 - 15 -560 २० " , 
स्तंभ 6 

" 30 वर्ष 
( सरकारी सेवकों के लिए शिथिल करके 35 वर्ष तक की जा सकती 


( 2 ) ये राजपन्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. लॉगिंग प्रशिक्षण केन्द्र परियोजना ( ममूह "ग " और समूह "ब " 
पव ) भती नियम , 1975 को अनुसूची में , सहायक लॉगिंग अनुदेशक के 
पर से संबधित मद 1 के सामने स्तंभ 11 में "सीधी मस्ती के लिए विहित 
शैक्षिक पईनाएं हों शब्दों के पश्चात् " ( प्रतिनियुक्ति की प्रवधि प्रासाधारणतः 
तीन वर्ष से अधिक नही होगी ) " कोष्ठक और शम्द अंतःस्थापित किए 
जाएंगे । 


[सं० 23- 9/ 79 एम० प्राई० ( ए० ) ] 

के० एम० चला, उप सचिव 


[ सं० 8 ( 11 )/ 79-एफ० 2] 

जो० नायक , प्रवर सचिव 


(Department of Agriculture and Cooperation ) 


New Delhi, the 17th October , 1979 


( Department of Agriculture ) 
New Delhi, the 24th October, 1979 


G . S. R . 1354. -- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to Article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following ruley further to amend tho 
Contral Ground Water Board ( Storekeeper ) Recruitment 
Rules, 1971, namely : - - 


G. S . R. 1355. --- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules to amend the Logging Training 
Centres Project ( Group C and Group D posts ) Recruit 
ment Rules, 1975 , namely : 


1 . ( 1 ) These Rules may be called the Central Ground 
Water Board ( Storekeeper ) Recruitment ( Amendment ) Rules , 
1979 . 


1. (1 ) These rules may be called I.ogging Training Centres 

Project ( Group C and Group D Posts ) Recruitment 
( Amendment ) Rules , 1979. 


( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 


2 . In the Schedule to the Central Ground Water Board 
( Storekeeper ) Recruitment Rules, 1971, in the column 2 , 3 , 4 
and 6 for the existing entry , the following cntry shall bo 
substituted, namcly : 


2 . In the schedule to the Logging Training Contres Project 
( Group C and Group D ports) Recruitment Rules, 1975, 
against Item 1 relating to the post of Aşsistant Logging Instruc 
tor, in column 11, after the words " prescribed for direct 
recruitment " the brackets and words " ( Period of deputation 
shall ordinarily not exceed three years ) " Ahall be inserted . 


Column 2 


" 22 ( Twenty Two ) * 
* NOTE : Subject to variation 
load . " ; 


depending on work 


[ No . F. 8 (: 17 / 79 - F. II ] 

G . NAIK , Under Secy . 
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- - - - - 


- 


- 


- 


( कृषि पौर सहकारिता विभाग ) 
नई दिल्ली , 29 अक्तूबर, 1979 


सा०का०नि० 1356. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुम द्वारा प्रवत्त माक्तियों का प्रयोग करने हए, अंदमान और निकोबार द्वीपसमूह 
संघ राज्य क्षेत्र में प्राध्यापक ( प्रशिक्षण अनुदेशफ ) के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - - 

__ 1 . संक्षिप्स माम और प्रारम्भ : -- इन नियमों का संक्षिप्त नाम अंदमान और निकोबार द्वीपसमूह संघ राज्य क्षेत्र प्राध्यापक ( प्रशिक्षण अनुदेशक ) भर्ती 
नियम , 1979 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पव - संख्या, वर्गीकरण और बेतनमान: - - उक्त पद की संख्या , उमका वर्गीकरण और उसका वेतनमान में होंगे जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के 
स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्विष्ट हैं । 

3. भर्ती की पति, प्राय-सीमा, महताएं प्रावि- - --उझ्न पद पर भर्ती की पद्धति, प्रायु - सीमा , पहलाएं और उमसे संबन्धित अन्य बातें ये होंगी जो पूर्वोक्त 
मनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. निहताएं :---- वह व्यक्ति 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति मे जिसका पति या जिमकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ब ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो , 
उफ्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद हैं , तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


5. नियम शिथिल करने की शक्तिः - - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना भाषण्यम या ममीचीन है वहाँ, यह उसके लिए जो कारण हैं 
उन्हें लेखन करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किमी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत, भावेश द्वारा , 
शिपिल कर सफेगी । 


6 . व्यावृत्ति . - - इन नियमों को कोई भी मात ऐसे प्रारक्षणों , पायु-सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस संबन्ध में समय -समय पर निकाले गए प्रावेशों के अनुसार अनुमूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए 
उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


मनुसूची 


पद का नाम 


पद का नाम 


पदों की 


पदों की 
संख्या 


वर्गीकरण 


वेतममान 


चयन पर 
प्रथवा 
पचयन पद 


सीधे भी किए जाने सेवा में जोड़े गए सीधे भी किये जाने वाले 
वाले व्यक्तियों के लिए कार्यों का फायदा व्यक्तियों के लिए शैक्षिक प्रौर 
पायु- सीमा 

के०सि० से अन्य महताएं 
( पेंशन ) नियम , 
1972 के नियम 
30 के अधीन अनु 

मेय है या नहीं 
- - 

7 


- 


-- - - 


- - 


- - . . 


- 


. 


. - - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - -- 


- 


- 


- - -- - 


- 
5 


4 


- -- 


- - 


. . 


1 


न 


प्राध्यापक ( प्रशिक्षण 

मनुदेशक ) 


साधारण केन्द्रीय 
सेवा, समूह “ ख ” 
( राजपत्रित ) 
मलिपिकवर्गीय 


650- 30- 740- लागू नहीं 
35- 870-द०रो०- होता । 
35 - 880 - 40 
960 10 


. . . 
35 वर्ष से अधिक नही 

धिक मा 
सरकारी सेवकों के लिए 
शिपिल की जा सकती 


रिप्पणी : प्रायु मीमा 
अवधारित करने के 
लिए निर्णायक तारीख , 
भारत में रहने वाले 
अभ्यर्थियों से ( उनसे 
भिन्न जो अंदमान और 
निकोबार द्वीपसमूह 
तथा लक्षद्वीप में रहते 
है ) पावेदन प्राप्त करने 


प्रावश्यक 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय से कृषि में 
पी० एम० सी० की उपाधि 

या समतुल्य । 
( 2 ) कृषि विस्तार या फार्म 
प्रबन्ध में प्रध्यापक / अनुसंधाम / 

त्तिक अनुभव । 
टिप्पण ( 1 ) प्रर्हताएं, अन्यथा 

सुप्रहित प्रपियों की दशा 
में संघ लोक सेवा प्रायोग 
के विवेकानुसार शिथिल की 
जा सकती है । 
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- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


- 


-- -- - - 


- - 


2 


6 


के लिए नियम की गई 
अंतिम तारीख होगी । 


टिप्पण ( 2 ) : अनुभव संबन्धी 

महता ( प्राईताएं ) मंथ लोक 
सेवा प्रायोग के विवेकानुसार 
अनु मूर्षित जातियों और अनु 
सूचित जनजातियों के प्रभ्य 
पियों के मामलों में उस दशा 
में शिथिल की जा सकती है 
( है ) जबकि चयन के किसी 
प्रक्रम पर संघ लोक सेवा 
पायोग की यह राय हो कि 
इनके लिए भारक्षित रिपस 
स्मानों को भरने के लिए 
अपेक्षित अनुभव रखने वाले 
इन समुदायों के प्रम्यची 
पर्याप्त संख्या में उपलब्ध 

नहीं हो सकेंगे । 
गौचनीय : 
1. गांवों में प्रशिक्षण शिविर 

लगाने का अनुभव । 
2. स्थानीय भाषा /भाषामों । 
बोलियों का ज्ञान । 


- - 


- -- 


- 


- 


-- - 


- 


- -- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


8 


- - - 


- 


- - 


सोधे भतीं किये जाने वाले परिवीक्षा की भर्ती की पति- भती मोघे छोगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति समिति भर्ती करने में किन 
व्यक्तियों के लिए विहित मायु मवधि यदि या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियक्ति द्वारा भर्ती की वणा में ये श्रेणियों है तो उसकी संरचना परिस्थितियों में संघ 
और पाक्षिक मताएं प्रोन्नति कोई हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोप्रति प्रतिनियुमित स्था 

लोक सेवा प्रायोग से 
की वशा में लागू होगी या नहीं पवतियों पारा भरी आने वाली नान्तरण किया जाएगा । 

परामर्श किया 
रिक्तियों का प्रतिशत 

जाएगा 
- - - 

- - - - -- - - - - - 
10 11 12 

13 
लागू नहीं होता सीधी भतीं वारा लागू नहीं होता 

समूह " " विभागीय प्रोन्नति सीधी भर्ती तथा इन 
समिति ( पुष्टिकरण पर नियमों के किसी भो 
दिपार करने के लिए ) उपबन्ध को संशोधित 
1. पदेन कृषि सचिय -- शिपिल करते समय 
प्राध्यक्ष 

मंघ लोक सेवा पायोग 
2. वित्त सचिव तथा विशेष से परामर्श करना 
___ कार्य अधिकारी - - सवस्य पावश्यक है । 
3. विभाग कार्यालय का 
प्रधान , है । कृषि विभाग 

- मदस्य 
टिप्पण : सीधे भी किए गए 

व्यक्तियों के पुष्टिकरण 
से संबन्धित विभागीय 
प्रोमति समिति की कार्य 
वाहियां पायोग को मनु 
मोवन के लिए भेजी 
जाएगी किन्तु यदि इसका 
अनुमोदन पायोग करता 
है तो , विभागीय प्रोन्नति 
समिति की बैठक संघ 
लोक सेवा पायोग के 
अध्यक्ष या किसी सदस्य 
को अध्यक्षता में फिर 
से होगी । 


- 


- 


- - 


- .. 


- 


- 


- 


- 


- - - 


[ म० एल० प्राई० ए - - 13015/ 23/ 77 - - एम० एल० ] 

___ एस० पी० जाखमवाल , उप सषिष 
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(Department of Agriculture & Cooperation ) 

4 . Disqualification . — No person , 

( a ) who has cntered into or contracted a marriage with 
New Delhi, the 29th October , 1979 

a person having a spouso llying, or 
G . S. R , 1356 . — In exercise of the powers conferred by the 

( b ) who , having A spouse living , has entered into or 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 

contracted a marriage with any person , 
by makes the following rules regulating the method of re 
cruitment to the post of Lecturer ( Training Instructor ) in tho 

shall be eligible for appointment to the said post . 
Union Territory of the Andaman and Nicobar Iolanda, 
namely : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that 

such marriage is permissible under the personal law appli 
1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be 

cable to guch person and the other party to tho marriage 
called the Union Territory of the Andaman and Nicobar 

and that there are other grounds for $ 0 doing, exempt any 
Islands [Lecturer ( Training Instructor ) ] Recruitment Rules , 

person from the operation of this rule . 
1979 . 

5. Power to relax. — Where the Central Government is of 
(2 ) They shall come into force on the date of their opinion that it is necossary or expedient so to do , it may , 
publication in the Official Gazette . 

by order, for rcasons to be recorded in writing, and in con 

sultation with the Union Public Service Commission , relax 
2 . Number, classification and scale of pay , — The number any of the provisions of these rules with respect to any clas 
of the said post, its classification and the scale of pay attach or category of porsons . 
ed thereto shall be a specified in column ( 2 ) to ( 4 ) of the 
Schedule annexed to these rules . 

6 . Saving. -- Nothing in those rules shall affect reservations 

relaxation of age limit and other concessions required to be 
3 . Method of rocruitment, age limit , qualifications etc . provided for candidates belonging to the Scheduled Castes, 
The method of recruitment to the said post, age limit, quali the Scheduled Tribes and other special categories of persons 
fications and other matters relating thereto shall be as 

as in accordanco with the order issued by the Central Govero 
specified in column ( 5 ) to ( 13 ) of tho Schedule aforesaid . 

ment from time to time in this regard . 
SCHEDULE 


Name of post 


Classification 


Scale of 


No. of 
posts 


Pay 


Whetho Ago limit for 
Soloction direct rorults 
Post or 
non -soloction 
Post 


Whothor Educational and other qualifi 
benefit cations roquirod for direct recrults 
of added 
years of 
Seryloo 
admissible 
undor 
rule 30 
of the 
C . C . S . 
(Pension ) 
Rulos , 
1972 


1 
Locturer (Training 

Instructor ) 


2 
1 


3 

3 
Gonoral Contral Rs.650 -30 - Not 
Sorvice Group 740 - 35 -810 - applicablo 
B (Gazottod ) EB - 35 -880 
Non -Ministerial 40 - 960 . 


6 

6- 
Not exceeding No 
35 yoars (Ro 
laxable for 
Govorment 
servants) 
Note : Tho cru 
clal dato for 
detormining the 
age limit shall 
bo the closing 
dato for rocoipt 
of applications 
from candidatos 
In India (other 
than those in 
Andaman and 
Nicobar Islands 
and Laksha 
dweep ) . 


Essential : 
(i) B .Şc . dogrod in Agriculturo 

of a rocognised University 

or oqulyalont. 
(ii ) 3 yoars Toaching /Rosoarch / 

Profossional experlonco in 
Agricultural extension or 

farm Management. 
Note 1 : Qualifications are rolax 

ablo at the discretion of tho 
Union Public Sorvice Com 
mission in case of candidatog 

othorwlso well qualifiod . 
Noto 2 : The qualification(s ) 

rogarding oxporionce is /aro 
relaxablo at tho discretion of 
the Union Public Sorvice Com 
mission in tho caso of candi 
datos bolonging to schodulod 
castos and Schedulod Tribes , if , 
at any stage of solection , the 
Union Publio Sorvico Com 
mission is of the opinion 
that sufficient number of candi 
datos from thoso communities 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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_ 


__ _ 


_ _ - - 


- - . - . . - - - 


- - - - - 


_ _ _ - - 


- 


- - - - 


_ 2 


- 


- 


- 


. - . 


possossing the requisite ex 
porlenco are not likely to be 
availablo to fill up the vacan 
clos reserved for thom . 
Desirable : 
(i) Experienco of organising 

training campg in villages . 
(ii) Knowlodge of local language 

(s )/dialoct(s). 


- - 


- 


- - - - - - - - - - 


- - . - - 


- - 


- . 


. 


. 


. 


. . 


Whethor ago and 
educational quali - 
fications prescribed 
for diroct recruits 
will apply in the 
case of promoteos . 


Period of 
probation , 

any 


- - - 
Method of recruitmont - In case of recruitmont by If a Departınental Pro - Circumstances 

whother by direct recruit - promotion/ deputation/ trans- _ motion Committee exists , in which Union 
mont or by promotion fer, grades from which pro - what is its compo - Public Service 
or by deputation/ trans - motion/ deputation/ transfer to sition . 

Commission is 
for and percentage of the bo mado . 

to be consulted 
vacancies to be filled by 

in Inaking re 
various mothods 

cruitment. 


- - 


- 


- . 


. - 


- - 


9 


10 


11 


12 


13 


Not applicablo 


2 yours 


By diroct recrultment 


Not applicablo 


Group B Departmontal Consultation 

Promotion Committco with tho Union 
( for considering oon - Public Service 
firmation ) : 

Commission no 
1 . Ex , officio Secretary cessary while 

Agriculture - Chairman. making direct 
2 . Finance Secretary - recruitment and 

Cum- Officer on Spe- amending /re 
cial Duty --- Member . laxing any of 
3 . Head of Departmont/ the provisions 

Office , Agriculture De - of these rules . 

partment - Member . 
Note : - The Proceedings 

of the Departmontal 
Promotion Committee 
relating to confirm 
ation of a direct re 
oruit shall be sent to 
the Commission for 
approval. If , how 
ever , these are not 
approved by the Com 
mission a fresh moot 
ing of the Department 
al Promotion Com 
mitteo to be pro sidod 
over by the Chairman 
or a Member of the 
Union Public Sorvice 
Commission shall be 
hold . 


- 


- 


- - 


- - 


. . 


शिक्षा तथा समाज कल्याण मंत्रालय 

(शिक्षा विभाग ) 

नई दिल्ली, 29 अक्तूबर , 1979 
मा० का० नि० 1357 - -- संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्धों 
धारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति एतद्वारा श्रमिक 
विद्यापीठ ( बहुसंयोजक प्रौढ़ शिक्षा केन्द्र ) दिल्ली की भर्ती नियमावली 
1977 को संभोधित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : -- 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों को श्रमिक विद्यापीठ ( बहुसंयोजक प्रौढ़ शिक्षा 
केन्द्र ) दिल्ली भर्ती ( संशोधन ) नियमावली, 1979 कहा जाए । 


[ No . Lia. 13015 /23/ 77 -.- SL] 

S . P . JAKHANWAL , Dy. Socy. 
( 2 ) सरकारी राजपत्र में छपने की तारीख से यह लागू होगे । 

2. श्रमिक विद्यापीठ (बहुसंयोजक प्रौन शिक्षा केन्द्र ) विल्ली भी 
नियमावली, 1977 की अनुसूची में , 

(I ) क्रम संख्या 1 निदेशक के पद से सम्बन्धित कालम 11 में 
शीर्षक "तबादले पर प्रतिनियुक्ति के अन्तर्गत वर्तमान प्रविष्टि के स्थान 
पर निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी , अर्थात् : - - 

"केन्द्रीय राज्य सरकारों के अधीन कार्यरत अधिकारी जो समतुल्य 
पद पर कार्य कर रहे ही या क्रमश : 700 - - 1300 रुपण / 650 - 1200 
रुपए के वेतनमान वाले पदों या समकक्ष पदों पर 5/ 8 वर्षों से सेवा 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - -- - - - 


- - 


. 
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कर रहे हो और सीधी भी बालों के लिए काम 7 में निर्धारित 

lion ” for the entry the following entry shall be substi 
प्रईनाएं और अनुभव रखते हों । 

tuted, namely : 

" Officers under the Central Government / State Govern 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतः 3 वर्ष से अधिक न 

ments holding analogous posts or with 5 / 8 years scr 
होगी ) " 

vice in posts in the pay scale of Rs. 700 - 1300 /Rs. 650 
( II ) कालम 12 की यतमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्ननिदिन 

1200 respectively or equivalent and possessing the edu 
अतिम्थापित की जाएगी , अर्थात् : - - 

cational qualifications and experience prescribed for 

direct recruits undler column 7 . 
“ ( क ) वर्ग क विभागीय पदोन्नति ममिति जिसमें निम्नलिग्निर होंगे - - 

(Period of « eputation shall ordinarily not cxcecd 3 
( पदोन्नति पर विचार करने के लिए ) 

years). " 
( i ) अध्यक्ष मदस्य मघ लोक मेवा प्रायोग . . अध्यक्ष 

( ii) in column 12 fur the entry , the following entrics shall 
( ii) सचिव,शिक्षा विभाग 

मदम्य 

be substituted, namely : 
( iii ) सम्बन्धित संयुक्त मचिय संयुक्त शिक्षा सलाहकार . मदग्य 

" (a ) Group A DPC Consisting of 

( For considering promotion ) 
(iv ) निदेशक , अनौपचारिक प्रौढ़ शिक्षा निदेशालय 

मदत्य 

(i ) Chairman/ Member U. P. S. C . Chairman 
( v ) मंबंधित उप मचिव /उप शिक्षा सलाहकार . . मदरर 

( ii ) Secretary, Deptt . of Education Member 
( ख ) वर्ग क विभागीय पदोन्नति समिनि जिममें निम्नलिन्धित होंगे - - 

( iii ) Joint Secretary/ Joint Educational Member 
( स्थायीकरणपर विचार करने के लिए ) 

Adviser concerned 

( iv ) Director , Directorato of Non - Meinber 
( i ) मचिव, शिक्षा विभाग 

प्रध्यदा 

furnal Adult Education . 
(ii) संयुक्त सचिव संयुक्त शिक्षा सलाहकार ( मंबंधित ) . मदम्य 

( 1) Deputy Secretary/ Deputy Edu- Member 
( iii ) निवेशक, अनौपचारिक प्रौढ़ शिक्षा निदेशालय . गरम्य 

cational Adviser concerned . 
( iv) उप मचिय/ उप शिक्षा सलाहकार ( संबंधित ) . सदस्य 

(B ) Group A DPC Consisting of ; 

( For considering confirmation ) 
टिप्पणी : - स्थायीकरण से सम्बन्धित विभागीय पदोन्नति ममिति की कार्र 

( i) Secretary, Department of Edu - Chaisnian 
बाई का खूतान्न संघ लोक सेवा आयोग को अन मादनार्थ 

cation. 
भेगा आएगा । तथापि यदि ये गंघ लोक गेबा प्रायोग द्वारा 

( ii ) Joint Secretary / Joint Educational Member 
अनुमोदित नहीं किए जाने सो मंघ लोक सेवा प्रायोग के 

Adviser ( concerned ). 
अध्यक्ष अथवा सदस्य की अध्यक्षता में विभागीय पदोन्नति 

( iii) Director( A ) Directorate of Non Member 
समिति की एक नई बैठक प्रायोगिन की जाएगी । " 

formal Audit Education . 
( III ) कालम 13 की वर्तमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

( iv ) Deputy Secretary / Deputy Edur Member 

cational Adviser (concerned ) . 
प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी , प्रीत् : - - 

Note : The proceedings of the Departmental Promotion Com 
" पोन्नति , मीधी भर्ती, राज्य सरकार के अधिकारी केन्द्रीय 

mittee relating to confirmation shall be sent to the 
सरकार के वर्ग ख के अधिकारी को प्रतिनियुक्ति पर नियुक्त करने 

Union Public Service Commission for approval. If 
गमय और इन नियमों के प्रावधानों में कोई सशोधन/ एट से ममय 

however these are not approved by the Union Public 
मंघ लोक मेया पायोग से परामर्श प्रायश्यक है । " 

Service Conmission a fresh meeting of the Depart 

mrtal Promotion Committee to be presided over by the 
[ सं० एफ० 8- :/ 7920 ई . माई . ] 

Chairman or a member of the Union Public Service 
एम० मी० दूये, महायक शिक्षा सलाहकार 

Commission shall be held . " 
( iii ) in column 13 for the entry , the following entry shall be 

substituted, namely : 
MINISTRY OF EDUCATION & SOCIAL WELEARE 

" Consultation with the UPSC necessary while making 
( Department of Education ) 

promotion , dircct recruitment, appointing on deputa 

tion a State Govoriment Officer / Central Government 
New Delhi, the 29th October , 1979 

Group B Officer and amending/relaxing any of the 

provisions of those rules . " 
G . S . R . 1357 . -- In exercise of the powers confericdhy 
the proviso to article 309 of the Constitution, the President here 

[ No . F . 8- 2/ 79- A. E -J ] 
hy makes the following rules to amend the Swamik Vilyapeeth 

M . C . DUBEY , Asst . Educ . Adviser 
( Polyvalent adult Education Centre ). Delhi Recruitinent 
Rules, 1977 , namely : 

मारत मौसम विज्ञान दिमाग 
1 . ( 1 ) These rules may be called. the Shramik Vilyaneeth 
( Polyvalent Adult Education Centre ), Delhi Recruit 

नई दिल्ली , 25 अक्तूबर , 1979 
ment amendment ) Rules 1979 . 

सा० का नि० 1358.- - मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक छाग 
(2 ) They shall come into force on the date of their public प्रदस शक्तियों का प्रयोग करते हुए गष्ट्रपनि भारत मौसम विज्ञान विभाग 
cition in the Official Gazette . 

( ममष्ट ग और मम् घ ) भर्ती नियम , 1971 में प्राग मंशोधन करने के 
2 . In the Schertule to the Shramik Vidyapeeth ( Polyvalent के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , यथा : -- 
Adult Elucation Centre ), Delhi Recruitment Rules 1977 . 
( i) against Serial No . 1 relating to the post of Directul , in 

____ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम भारत मौसम विज्ञान विभाग ( ममूह 
Column 11 , under the heading " Transfer on Deputa ग तथा ममह ध ) भर्नी ( पांचों मंशोधन ) नियम , 1979 है । 
751 GI/ 79 ...- 5 
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1.(1) Devarti 


THE GAZETTE OF INDIA : NOVEMBER 10, 1979 / KARTIKA 19, 1901 [ PART JI - SEC . 3 ( 6 )] 
. ... .- . - - - - -- - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - -- - 
( ii ) ये राजपत्र में प्रकाशन को नारीख में लागू होगे । 

नई दिल्ली , 31 अनुयर , 1979 
2. भारत मौसम विज्ञान विभाग ( मम् है ग तथा समूह घ पद ) 

साका मि० 1360. ---केन्द्रीय गरकार भारतीय पत्तन अधिनियम , 
भी नियम , 1971 को अनुसूची में पुस्तकाध्यक्ष के पद से संबंधित ऋ०म० 
4 के सामने कानम G के अन्तर्गत की गई प्रविष्टि के स्थान पर " 35 

1918 ( 1908 का 15 ) की धारा 35 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त 
वर्ष प्रविष्टि होंगी । 

शक्तियों का प्रयोग करते हुए , मद्राम पतन मार्गदर्शन और अन्य कार्य 
[ सं० ई० ( 2 ) 109/ 10.3/एम काफ०म०-1/ 79] 

( फीम ) आदेण , 1975 में और मशोधन करने के लिए निम्नलिखित 

प्रादण देनी है , अर्थात् .-- - 
एम० के० दाम , उप -महानिदेशक 

1. ( 1 ) इस आदेश का नाम मद्राम पनन मार्गदर्शन और अन्य 
INDIA METEOROLOGICAL, DEPARTMENT 

कार्य ( फीम ) द्वितीय संशोधन प्रावेश , 19789 है । 
New Delhi, the 25th October , 1979 

( 2 ) ये तुरन्त प्रवुन रागा । 
G . S R. 1358. In exercise of the powers comjerred by the 
provision to Articlo 309 of the Constitution , the President 
by makes the following rules further to amend the India Motoo 

2. महाम पतन मार्गदर्गन और अन्य कारी ( फोन ) प्रादेश , 1975 
rological Department (Group C and Group D posis ) Kecruit 

में , ए 3 में , 
ment Rules, 1971 , namely : 
1. ( 1 ) These rules may be called the India Meteorological 

उपखण्ड ( 5 ) को उपखण्ड ( १ ) के रूप में पुनमन्यांकित किया 
Departinent (Group C and Group D nostz ) Recruit 

जाएगा और इस प्रकार पुनमल्याकिन उपखण्ड ( 6 ) के पूर्व निम्नलिखित 
me t ( Fifth Amendment ) Rules . 1979 . 

अन्त स्थापिन किया जाएगा , अर्थात्.---- 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette , 

" ( 5 ) निम्न उद्देश्यों के लिए अर्थात् . - - 
2 . In the Schedule to the India Meteorological Department 

( क ) उपखएर ( 1 ) के अधीन मार्गदर्शन फोम, 
(Group C and Group D posts ) Recruitment Rules 1971, 
against serial No. 4 relating to the post of Lebrariin , for 

( ब ) उपखण्ड ( 2 ) के प्रधान स्थानान्मरण प्रभार, पौर 
tho entries under column 6 , the entry "35 years shall be sub 
stituted . 

( ग ) उपख ( 4 ) के प्रधान रान्ति नीपरियष्टन के लिए अतिरिक्त 
__ INo. F ( 2 ) 109 / 03 / SFS-I / 79 ] 

प्रभार , 
S . K . DAS, Dy. Director General 

पुराने पैट्रोल पाट और याह्य लगरगाह को प्रान्तरिक बन्दरगाह 

माना जाएगा । " 
मौवहन और परिवहन मंत्रालय 

मि० स० पी०जी०पार 0 - 71/ ५५) 
( परिवहन पक्ष ) 

मुदर्णन यासुदेव, उप सचिव 
नई दिल्ली , 2 अक्तूबर, 1979 

New Delhi , the 31st October , 1979 
सा का नि . 1359. - - केन्द्रीय सरकार , मशापत्तन न्याय अधिनियम 
1963 ( 1963 का 38 ) की धाग 132 की उपधाग ( 1 ) के. माथ 

G . S. R. 1360. In exercise of the powers conferred by sub 
पठिन 124 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 

Section ( 1 ) of section 35 of the Indian Forts Act , 1908 

( 15 of 1908 ) the Central Government hereby makes the 
कोचीन पत्तन और डाक ( चतुर्थ गणोधन ) विनियम , 1970 को , कोचीन following order further to amend thc Port of Madras Pilot 
पत्तन के न्यासी - ओई ने उक्त अधिनियम की बाग 1 23 के नपर ( च ) और 

nge and other Services ( Fees ) Order , 1975, namely : 
( ८ ) द्वारा प्रदस शक्तियों के प्रयोग में अनाया है और जो केरल मरकार 

1 . ( 1 ) This order may be called the Port of Madras Pilot 
के राजपत्र में नारीख 17 अप्रैल , 1979 और 2 । अप्रैल , 1979 में ilge and other Services (Fees ) Şecond Amendment Order , 

1979 
प्रकाशित हुई है, अनुमोदित करती है । 

[ पी०जी०एल०- 2379] 

(2 ) It shall come into force at once . 

2 . In the Port of Madras Pilotage and other Services 
( I ces ) Order , 1975, in Clause 3 ; sub - clause ( 5 ) shall be 

Jenumbered as sub- clause ( 6 ) , and before sub - clause ( 6 
MINISTRY OF SHIPPING & TRANSPORT 

so renumbered , the following shall be inserted, namely : 
( Transport Wing ) 

"15 ) for purposes of 
New Delhi, the 22nd October, 1979 

(a ) Pilotage Fees under sub - clause ( 1 ) ; 
G . S. R. 1359 . - In exercise of the powers conferred by sub 

( b ) shifting charges under sub - clause ( 2 ) ; and 
section ( 1 ) of section 124 , read with sub -section ( 1 ) of section 
132 , of the Major Fort Trusts Act , 1963 ( 38 of 1963 ) . the 

( c ) additional charges for night navigation under sub 
Central Government hereby approvey thc Coclul Port and 

clause ( 4 ) , 
Dock (4th Amendment ) Regulations, 1979 , made by the 
Board of Trustees of the Port of Cochin in exercise of the 

the old Petrol Berth and the Outer Anchorage shall be 
powers conferred by clauses ( f ) and ( 1 ) of section 123 of deemed as Inner Harbour " . 
the said Act and published in the Kerlul Government Gazette , 
dated the 17th April , 1979 and the 24th April . 1979 . 

[ F. No. PGR-71 / 79] 
[ PGIL -23 / 79 ] 

S . VASUDEV , Dy. Secy . 


[ भाग I[-- -रखण्ड ( i)] भारत का राजपत्र : नवम्बर 10, 1979/ कार्तिक 19, 1901 
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नई दिल्ली, 24 अक्टूबर , 1979 

DEPARTMENT OF CULTURE 

New Delhi, the 30th October , 1979 
साका नि० 1361 . - --महापनन न्यास अधिनियम , 1963 ( 1963 मा 

G . S. R . 1363. - -In pursuance of clause ( 8 ) of sub - section 
38 ) की धारा 132 की उपधाग ( 1 ) के साथ पठित धारा 124 की 

( 1 ) of section 2 of the Indian Museum Act, 1910 , the 
उपधारा ( 1 ) हा । प्रवन शक्मियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार Secretary , Information & Cultural Affairs Department, Gov 

croment of West Beogal, has been nominated by the Goy 
सहारा उमन अधिनियम की धारा 124 की उपधारा ( 2 ) के माथ . 

ernment of West Bengal on the Board of Trustees , Indian 
पटिन धारा 28 द्वारा प्रदान शक्तियों का प्रयोग करते हुए बम्बई पत्तन Museum , Calcutta for a period of three years vice Sri S . M . 

Bhattacharjee . 
के न्यामी -मंडल द्वारा निर्मिन और महाराष्ट्र मरकार के तारीख 20 अप्रैल , 
1978 और 27 अप्रैल , 1978 के राजपत्र में प्रकाशित बम्बई पत्तन 

[ F. No . 12 -18 / 79- CH. ( 5)] 
न्याम भविष्य निधि ( संशोधन ) विनियम 1977 का अनुमोदन करती है । 

H. S . JASSAL, Under Secy . 
[ सं० पीईबी - 3/ 78] 


निर्माण और आवास मंत्रालय 


नई दिल्ली , 3 अक्तूबर , 1979 


New Delhi , the 29th October , 1979 
G . S . R. 1361. In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 124 read with sub -section ( 1 ) of Sec 
tion 132 of the Major Port Trusts Act , 1963 ( 38 of 1963 ) , 
the Central Government hereby approves the regulations en 
titled tho Bombay Port Trust Provident Fund (Amendment ) 
Regulations , 1977 made by the Board of Trustees of the 
Port of Bombay in exercise of the powers conferred by sec 
tion 28 read with sub - section ( 2 ) of section 124 of the said 
Act anal published in the Maharashtra Government Gazetto 
dated the 20th April , 1978 and the 27th April , 1978. 

INo, PER- 3 / 78} 


सा० का०नि० 1364. - केन्द्रीय सरकार जल ( प्रदूषण नियारण 
एवं नियंत्रण ) अधिनियम , 1974 ( 1971 का 6 ) की धारा 5 की उपधारा 
7 के साथ पठित धारा ( 3 ) की उपधारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए जादवपुर विश्वविद्यालय मिबिन इंजीनियरी के रिसर्च 
प्रोफेसर तथा पर्यावरणीय इंजीनियरी के अध्यक्ष निलय चौधुरी को 
जन प्रदूषण निवारण तथा नियंत्रण के केन्द्रीय बोर्ड का 1 अगम्न 1979 
से भारम्भ होने वाली तीन वर्षों की द्वितीय अवधि के लिए अध्यक्ष पद 
पर मनोनीत करती है । 


स्पष्टीकरण मापन 


सा०कानि0 1362. - महापत्तन न्याम अधिनियम , 1963 ( 1963 का 
38 ) की धाग 132 की उपधारा ( 1 ) के माथ पटिन धारा 124 की 
उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार 
एमटारा चन अधिनियम की धारा 124 की उपधारा ( 2 ) के साथ 
पटित घाग 28 द्वारा प्रदान शक्तियों का प्रयोग करते हुए बम्बई पत्तन 
के न्यामो-मरन द्वारा निमिन और महाराष्ट्र सरकार के तारीख 21 जून , 
1979 और 28 जून , 1979) के गजपत्र में प्रकाशित बम्बई पानन न्याम 
कर्मचारी (पेंशन ) मंगोधन विनिपम , 1979 का अनुमोदन करती है । 

[सं० पीईबी - 54/79] 
एम० प्रार० गथवाल , अवर सचिव 


अपरिहार्य प्रशासनिक कारणों में यह नियुक्ति पहले अधिसूचित नही 
की जा सकी पौर इलिए इम नियुक्ति को पिछली तिथि से प्रभावित 
किया जाता है । इस नियुक्ति को पिछली तिथि से प्रभावित करने से किगी 
अन्य व्यक्ति के हितों पर प्रतिकूल प्रभाव नहीं पड़ेगा । 


[ फा० सं० ए -120 19/ 1/79-ई०पी०सी०] 

जगन नाथ कालिया , अवर सचिव 


G. S . R . 1362 . — In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 124 read with sub -section (i ) of scc 
tion 132 of the Major Port Trusts Act , 1963 ( 38 of 1963 ) , 
the Central Government hcrcly approves of the regulation 
entitled the Bombay Port Trust Employees ( Pension ) Amend 
ment Regulations , 1979 made by the Board of Trustees of 
the Port of Bombay in oxercise of the powçts conferred by 
section 28 road with sub - section ( 2 ) of section 124 of the 
said ict and published in the Maharashtra Government 
Gazette dated the 21st Junc , 1979 and the 28th June , 1979 . 

[ No. PEB- 54 / 79] 
M . R. GATHWAL , Under Secy . 


MINISTRY OF WORKS AND JIOUSING 


New Delhi , the 3rd October, 1979 


- 


संस्कृति विभाग 


G .S . R . 1364 . — Jo cxercise of the powers conferred by sub 
section ( 2 ) of section 3 , read with s.. bisection ( 7 ) of Bection 
5 of the Water (Prevention and Control of Pollution ) Act, 
1974 ( 6 of 1974 ) , the Central Government hereby nominates 

rofessor Nilay Chaudhuri, Research I rofessor of Civil Engi 
neering and Head of Environmental Engineering. Jadavpur 
University , us Chairman of the Central Board for the Preven 
tion and Control of Water Pollution for a second term of 
three yean commencing from the 1st August , 1979 . 


EXPLANATORY MEMORANDUM 


नई दिल्ली, 30 अक्तूबर, 1979 
सा . का . नि . 136 3. भारतीय संग्रहालय धिनियम , 1910 की 
धाग 2 की उपधारा ( 1 ) के मगर ( छ ) का अनुसरण करते हुए पश्चिम 
बंगाल सरकार द्वारा पश्चिम बंगाल सरकार के सूचना व सांस्कृतिक 
कार्य विभाग के सचिव को श्री एम० एम० भट्टाचार्जी के स्थान पर तीन 
वर्षों की अवधि के लिए भारतीय संग्रहालय कलकमा के न्यासी मंगल में 
मनोनीत किया गया है । 

[ सं० एफ० 12 -18/79 सी० एच० ( 5)] 

एच० एस० जस्सल, अवर सचिव 


Due to unavoidable adininistrative reasons this appoint 
ment could not be notified carlier and hence this appoint 
ment is given retrospective effect. Giving retrospective effect 
to the appointment will not adversely affect the interests of 
any person. 

[ F . No. A - 12019 / 1 / 79- EPC] 
__ J . N. KALIA , Under Secy . 
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सूचना और प्रसारण मंत्रालय 

नई दिल्ली , 5 अक्तूबर, 1979 
साका लि . 1365. - - राष्ट्रपति , मंविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , तथा विज्ञापन और 
दृश्य प्रचार निदेशालय ( माई बीएम० पार्टर) भर्ती नियम , 1978 में 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् :- - 

1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम विज्ञापन और दृश्य प्रचार 
निदेशालय ( आई०बी०एम० मार्टर ) भर्ती ( मंशोधन ) नियम , 1979 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की मारीस्त्र को प्रवृत्त होंगे । 

2. विज्ञापन और दृश्य प्रचार निदेशालय ( प्राई०सी०एम० सार्टर ) 
भर्ती नियम , 1978 की अनुसूची में : --- 

( क ) स्तम्भ 10 में , प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी 
जाएगी , अर्थात् :-- - 

___ " स्थानान्तरण हारा , जिसके न हो मकने पर सीधी भर्ती 
द्वारा " 
( ख ) स्तम्भ 11 में , प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी 

जाएगी, अर्थात् : - - 

260 - 400 ६० के येतनमान में मशीन प्रचालक का पद 
धारण करने वाले ऐसे अधिकारियों से स्थानांतरण , जिन्होंने केन्द्रीय 
सरकार के मंत्रालयों/विभागों के अधीन उस श्रेणी में पांच वर्ष सेवा 
मेवा की है और जिनके पास मीधे भर्ती किए जाने वाले श्यक्तियों के 
लिए विहित शैक्षिक और अन्य प्रईता है । " 

[ मं० ए -120 2 6/11/ 78-TOएस०टी०सी०ए० ] 

जी०एन० टण्डन , लेखा नियंत्रक 


.. पूर्ति और पुनर्वास मंत्रालय 

( पुनर्वास विभाग ) 

नई दिल्ली , 25 अक्तूबर, 1979 
साका० नि० 1368.-- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , इसके द्वारा दा 
कारण्य परियोजना , योस्त्रिक मंगटन ( समुह ग पद पर ) भर्ती नियम , 1973 
में संशोधन करते हुए निम्नलिखित नियम बनाने हैं , अर्थात् : --- 

1. ( 1 ) ये नियम दण्डकारण्य परियोजना , यांत्रिक मंगटन ( ममुह 
ग पथ ) भर्नी ( प्रथम संशोधन ) नियम , 1979 कहलाएंगे । 

( 2 ) ये सरकारी रामपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से पाग 
होंगे । 

2 . कारण्य परियोजना यांत्रिक मगटन ( ममह ग पदा ) भर्ती 
नियम , 1973 में फोरमैन ( यांत्रिक ) के पद से संबंधित कम संख्या 
20 में : --- 
( i ) कालम 5 में वर्तमान इन्दराज के स्थान पर जिल्ल इन्दराज 

अर्थात् गैर-चयन प्रतिस्थापिन पिया जाएगा । 
( ii ) कालम 11 में शीर्षक पदोमति के अधीन वर्तमान इंदराज के 

स्थान पर निम्नलिखित इंदगा प्रतिस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : - - 

"वरीयता र योग्यता के प्राधार पर ग्रेड में 5 वर्ष की नियमित 
सेवा के साथ मत्रिम बाज / स्टोर सुपरवाईजर के पदों से पदोन्नति 
द्वारा । " 

[ संख्या 11 ( 20 )/ 78-प्रशा० 3 ] 
मोहन पाल मेदीरत्ता , संयुक्त निदेशक 


MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 


MINISTRY OF SUPPLY AND REHABILITATION 


New Delhi , the 5th October , 1979 
G . S. R . 1365 . - In exercise of the power s conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution. the President 
hereby makes the following rules to amund the Directorate of 
Advertising and Visual Publicity (I . B . M . Sorter ) Recruit 
ment Rules 1978, namely : ... 


(Department of Rehabilitation ) 
New Delhi, the 25th October, 1979 


G . S. R. 1366 . ---In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the constitution, the President hereby 
makes the following rules to amend the Dandakaranya Project, 
Mechanical Organisation ( Group Cr pats ) Recruitment Rules , 
1973, namely : -- 


These rules may be called the Directorate of Adver 
tising and Visual Publicity ( L. B . M . Sorter ) Recruit 
ment ( Amendment ) Rules, 1979 . 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Dandakaranya Project , 

Mechanical Organisation ( Group C posts ) Recruit 
ment ( First Amendment ) Rules , 1979 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 

cation in the Official Gazette . 
2 . In the Schedule to the Directorate of Advertising and 
Visual Publicity ( I. B. M . Sorter ) Recruitment Rule. 1478 .. 

( a ) for the entry in Column 10 the following entry 

shall be substituted , namely : 


( 2 ) They shall come into forcs on the date of their 

publication in tho official Gazetto . 


2 . In the Dandakaranya Project , Mechanical Organisation, 
( Group C posts ) Recruitment Rules 1973, in Serial number 
20 relating to the post of Foreman ( Mechanical ) : - -- 


(i ) In column 5 , for the existing entry , the following 

entry shall be substituted , namely : " Nope -Selection " . 


" By Transfer, failing which by nutct recruitment" 
( b ) for the entry in column 11 the following shall be 

substituted , namely : 
" Transfer from officers holding ihe post of Machine 

Operator in the scale of Rs. 260 -400 with 5 years 
service in the Grade under Ministries /Departments 
of the Central Government possessing the outs 
tional and other qualifications prescribed for direct 
recruits ". 

[ No. A- 12026/ 11 / 78- Est / Di ( Films ) ] 
G . N . TANDON, Controller of Accounts 


( ii ) In column 11 , under the beading Promotion for 

the existing entry the following entry shall be sub 

stituted , namely : -- 
" By promotion from the rank of Service - In - charge ! 

Store Supervisor with 5 years regular service in 
the grade on seniority - cum - fitness basis." 

[ No, 11( 20 ) / 78 - Adnn. I ] ] 
S. L . MEDIRATTA, It . Director 


[ भाग II - - खण्ड 3 ( i ) ]] 
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- - 


- 


- 


- - - - 


रेल मंत्रालय 

(रेस बोर्ड ) 
नई दिल्ली , 26 अक्तूबर, 1979 


In the Railwaya Rer Tariff Rules 1960 , In Chapter-I , in 
Table I , under the heading " Claser fireworks " . under sub 
hending " Division 2 ", against the item " Amorces ( paper 
caps for toy pistols ) " under Column 6 for the entry, tho 
following entry shall be substituted namely : 


" 0 . 45 Kg . in the aggregate by any one train in the rear 

or front brake -van , provided packed in double 
ocean kraft papers with substantial wooden cance, 
The ocean kraft papers should be so linod that tho 
top folds overlap each other and where tto seams 
meet they should be secured by adhesive tapes . 


[ No . 78- TGIV / 21 / 2 ] 
K . BALACHANDRAN, Secy 


सा० का० लि . 1367. - - केन्द्रीय सरकार, भारतीय रेल अभिनियम , 
1890 ( 1890 का 9 ) की धारा 47 द्वारा प्रदत्त पाक्तियों का प्रयोग 
करते हुए , रेल और टैरिफ नियम , 1960 में प्रौर संशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात् : --- 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम रेल रेड टैरिफ ( संशोधन ) नियम , 
1978 है । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की नारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. रेल रेड टैरिफ नियम , 1960 में , अध्याय 1 की सारणी 1 में , 
वर्ग 7 आतिशबाजी शीर्ष के नीचे , ख उपशीर्ष के नीचे, स्तम्म 6 
के नीचे ‘ एमोसेज (खिलौना पिस्तौलों के लिए कागज की टोपिया ) 
मद के सामने की प्रविष्टि के स्थान पर, निम्नलिखित प्रविष्टि रखी 
जाएगी, अर्थात् : - - 

"किसी एक रेलगाड़ी में पिछले या अगले केक बैन में कुल मिलाकर 
0 . 45 कि०ग्रा०, परन्तु यह तब जब उसे दोहरे भोशन क्राफ्ट कागजों में 
मजबूत लकड़ी की पेटिमों में पैक किया जाए । ओशन क्राफ्ट कागजों को 
इस प्रकार से लगाया जाना चाहिए कि उनकी सबसे ऊपर की तहें एक 
दूसरे के ऊपर मा जाएं और जहां मानती हैं वहां चिपकने वाले टेपों 
द्वारा उन्हें चिपका दिया जाना चाहिए । " 

[ सं० 79-टी०जी०आई०वी0/21/ 2] 

के . बालापन्नन्, सनिय 


( अनुसंधाम अभिकल्प और मानक संगठन ) 
लखनऊ, 15 अक्टूबर , 1979 

शुद्धि पर 
सा० का०नि० 1368. -- कृपया इस कार्यालय की दिनांक 16/ 20- 11 
78 की अधिसूचना संख्या ई/ पार०/ पार टी०एमएस० के साथ संलग्न 
अनुसूची के पृष्ठ 3 पर " 3- गेर प्रवरण ( 40 % ) के साप लिखे मद सं० 
4 अर्थात् प्राशुलिपिक ग्रेड-II के कालम 7 तथा 8 में दिए गए " उपर्युक्त " 


[ सं० ई०/प्रार० / पार०टी०एम०एस०] 

जगजीत सिह, कृते महा निदेशक 


MINISTRY OF RAILWAYS 


(Research Designs and Standards Organisation ) 


Lucknow , the 15th October, 1979 


(Railway Board ) 
New Delhi , the 26th October , 1979 


G . S . R . 1367. -- - In exercise of the powers conferred by 
Section 47 of the Indian Railways Act . 1390 ( 9 of 1890 ) . 
the Central Government hereby makes the following rules 
further to amend the Railways Rel Tariff Rules, 1960. 
namely : 
1 . ( 1 ) These rules may be called the Railways Red Tariff 

(Amendment ) Rules , 1979 . 


CORRIGENDUM 
G .S .R . 1368. -- Please read " NA " and "NO " for " do" 
appearing in columns 7 and 8 respectively against item 
No. 4 i. e. Stenographers Gr, II in juxta position to " 3 - Non 
Selectilou ( 40 per cent ) " at page 2 of the Schedule annexed 
to this office notification No . E / R / RTMS dated 16 / 20 - 11 - 78. 

[No. E / R /RT /MS] 

JAGJIT SINGH , 
For Director General 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 

cation in tho Official Gazette . 
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